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Birimi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
Gorev Unvam1 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskani
Ust Yonetici Genel Sekreter

Yoklugunda Vekalet Edecek Spor Koordinatorii

Gorevin/Isin Kisa Tanimi

T.C Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi ana yonetmeliginde belirlenen vizyon, misyon, temel amag ve ilkeler
dogrultusunda; birim olarak 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve egitsel ihtiyaclarina yonelik programlar
diizenlemek, 6grenciler icin sosyal etkinlikler, kuliipler ve kiiltiirel programlar diizenlemek, katilimi tesvik
etmek, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi'nin yénetimi ve temsilinden sorumludur.

Tiim faaliyetleri planlanmak, denetlenmek ve yonetilmesini saglamak, Baskanlifin hizmetlerinin diizgiin
islemesini saglamak, birime bagli personelin gorevlendirmesini yapmak ve kontrol etmek, biitceyi
denetlemek ve uygulamak temel gorev alanidir.

Calisma Kosullar:

Tam Zamanli

Calisma Saatleri

08:30-17:30
Deneme Siiresi
2 Ay
Oryantasyon Siiresi
1Ay

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

1. Universite hedefleri dogrultusunda Baskanlhigin yillik calisma programini, biitce taslagini
hazirlamak ve Rektorliige /Genel Sekreterlige sunmak.

2. Universite ici ve dis1 SKS hizmetlerini ilgilendiren toplanti, kurul ve komisyonlarda Baskanlig1
temsil etmek, goriis bildirmek.

3. Tiim birimlerin (Saglik, Kiiltiir, Spor, Psikolojik Danismanlik vb.) faaliyetlerini denetlemek ve
birimler arasi koordinasyonu saglamak.

4. Acil ve kriz durumlarinda hizlh ve etkili karar alabilmek, ilgili birimlere yénlendirmek.

5. Baskanligin hizmetlerinin diizgiin islemesini, personel yonetimi ve biitce denetimin saglamak.
6. Yapilan tiim faaliyetlerden ve mali islemlerden Rektorliige karsi sorumlu olmak.

7. Mahiyetindeki personelin egitimini, motivasyonunu ve adil bir calisma ortamini saglamak.

8. Universite iist yonetimi, diger idari birimler ve 6grenci/personel ile etkin iletisim kurabilmek.
9. Yeni 6grenci kuliiplerinin kurulus, isleyis, mali destek ve faaliyet onay siireclerini yonetmek,
danismanlik yapmak.

10. Konser, tiyatro, sergi, panel, konferans, gezi ve toplumsal sorumluluk projeleri gibi genis caplh
sosyal ve kiiltiirel etkinlikleri planlamak ve uygulamak.

1. Sosyal etkinlikleri, kuliipleri ve kiiltiirel programlar1 diizenlemek ve 6grenci katilimini
artirmak.
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Sorumluluklar;

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskani, yukarida belirtilen gorevlerin yiritiilmesinden; tiim faaliyetlerin
yurirliikteki mevzuata, kurum politikalarina, bilgi giivenligi standartlarina (ISO 27001), kisisel veri
koruma ilkelerine (KVKK), kalite yonetim sistemine (ISO 9001) ve stratejik plan hedeflerine uygun
bicimde yerine getirilmesinden Rektor, Rektoér Yardimcisi ve Genel Sekretere karsi sorumludur.

Dokiiman Revizyon Tablosu
Rev. No Rev. Tarihi Aciklama
01 01.09.2026 Dokiiman numarasi ve sayfa yapisi revize edilmistir.
TEBELLUG EDEN ONAY

Bu dokiimanda agiklanan gérev tanimini okudum,
yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.
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