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Aşama Sorumlu Birim Temel Faaliyetler / Çıktılar

Akademik İhtiyaç Analizi ve 
Birim Talepleri

Anabilim / Anasanat Dalı 
veya Program Kurulu

Ders ve öğrenci yüklerinin YÖK asgari kadro 
kriterlerine göre analizinin yapılması. Norm içi ve norm 
dışı akademik personel gereksinimlerinin 
gerekçelendirilerek raporlanması..

Fakülte / MYO 
Değerlendirmesi

Fakülte / MYO Yönetim 
Kurulu

Bölümlerden gelen akademik kadro taleplerinin 
incelenmesi. Uygun görülen taslak planların üst yazı ile 
Rektörlüğe iletilmesi.

Tüm Birimlerin Kadro 
Taleplerinin Birleştirilmesi

Personel Daire Başkanlığı
Tüm birimlerin kadro taleplerinin birleştirilerek; mevcut 
kadro, YÖK asgari kriterleri ve akreditasyon koşulları 
açısından raporlanarak Rektörlük Makamına sunulması.

Rektörlük ve Üniversite 
Yönetim Kurulu Onay Süreci

Personel Daire 
Başkanlığı /Genel 
Sekreterlik/ Üniversite 
Yönetim Kurulu

Tüm akademik birimlerden gelen taleplerin mevcut 
kadro ve YÖK mevzuatı açısından değerlendirilerek 
Üniversite Yönetim Kurulunda görüşülerek karara 
bağlanması

Mütevelli Heyet Mali Onayı Mütevelli Heyet
Rektörlük ve Üniversite Yönetim Kurulundan geçen 
kadro planının bütçe ve ihtiyaçlar açısından 
değerlendirilerek karara bağlanması.

Onaylanan kadroların ilan 
sürecinin yürütülmesi

Personel Daire Başkanlığı
Mütevelli Heyet onaylı kadrolar için YÖK normlarına 
uygun ilan metinlerinin hazırlanması.


