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I. GIRIS

Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi, “Vatan Saghk ve Egitim Vakfi” (VASEV)
tarafindan 28 Subat 2009 tarihinde 5839 sayili kanunla Istanbul’da kurulan bir vakif
tiniversitesidir. 2547 sayili Kanuna tabi olarak ytiksekogretim faaliyetinde bulunur.

[.2. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

1.2.a) Misyon

Diinyadaki gelismeler gozetilerek, ozellikle saglik alaninda, akademik ve teknolojik
olarak (lkemizde c¢agdas uygarlik diizeyini asacak, arastirma ve c¢alismalara katkida
bulunmaya yonelik 6n lisans, lisans, lisansiistii ve doktora diizeyinde egitimli is giiciiniin
hazirlanmasinda kendine 6zel bir gdrev secmis bulunmaktadir. Universitemizde,
bulundugumuz bilgi ¢agint sekillendirebilecek potansiyele sahip, temel bilimler ve bilisim
konularinda ¢ok iyi donatilmisg, arastirici, yaratic1 ve {iretken insanlar yetistirilmesi ve toplum
egitiminde vazgecilmez olan sitirekli egitim, arastirma ve uygulama temel ilke olarak
benimsenmistir.

1.2.b) Vizyon
Nitelikli akademisyenlerle, 6zel ve devlet kurumlari ile isbirligi i¢inde, basta saghk ve
sosyal bilimler olmak tizere tiim disiplinlerde kiiresel diizeyde aranan mezunlar yetistirmek ve
yaymlari ile alanindaki akademik ¢alismalar1 yonlendirebildigi bir tiniversite, her tiir bilimsel
etkinlikte isbirligi aranan bir miikemmeliyet merkezi ve aragtirma-gelistirme kurumu
olmaktir.

I.2.c) Degerler

Universitede faaliyet ve siiregler etkin yontemlerle analiz edilip degerlendirilerek
stirekli yilestirmeler yapilir. Akla, mantiga ve bilime dayali yontemler kullanilir. Akileilik 6n
plandadir. Universitede yapilan ¢alismalar, bilimsellik temelinde yapilir. Elde edilen bilgi
bilimsel etife uygun sekilde kullamlir. Arastirmaci, yaratici, yenilik¢i paydaslar, dgrenen
Orglitti olustururlar. Her zaman paydas odakli ve paydaglarmin goriislerini dikkate alarak
planlama yapar, hizmet ve firlinler gelistirir ve sunar. Calisanlar kendilerini siirekli olarak
gelistirmeye 6nem verir. Egitim ve gelisim faaliyetleri tesvik edilir. Bu kapsamda akademik
calismalar icin esnek ¢alisma zamanlar sagladigi gibi bir takim mali imkénlarda
saglamaktadir. Faaliyetleri ve paydaslariyla iliskileri neticesinde kurumsal sosyal sorumluluk
yaklasimi ile davranir, bu yonde kararlar alir ve uygular.

Universitede de kurumsal duyarlilik hdkimdir. Yasalara uygun, seffaf ve dogrulukla
hareket eder; paydaslarina karst diirtistliik ve hesap verilebilirlik anlayigini temel alir. Yeni
bilgilere aciktir, en iyi ¢dziimlerle hareket etmek igin kesfederek ve farkli yaklagimlar
deneyerek meveut bilginin stirekli iyilestirilmesini hedefler. Hizmet alanlarin istek, beklenti
ve gereksinimlerinin ne oldugunun bilincindedir ve bu yonde hareket eder. Universite
yonetim/¢alisan/hizmet kalitesi ve niteliklerini dnemser,
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1.2.¢) Hedefler

1-Universitede Sunulan Egitim Faaliyetlerinin Evrensel Normlara Uygunlugunu
Saglamak ve Siirdiirmek

a)
b)
¢)
¢)

d)
¢
f

On lisans ve lisans programlarmin niteligini gelistirmek.

Yiksek lisans, doktora ve sanatta yeterlilik programlarini gelistirmek.

Yiiksekogretim alaninda ulusal ve uluslararasi isbirligini gelistivmek.,

Akademik ve idari birimlerin egitsel, idari ve arastirma ihtiyaglarini karsilamak ve
mevceutlart iyilestirmek.

Uzaktan Egitim Merkezinin egitim olanaklarint artirmak, alt yapisim gelistirmek.
Engelli 6grencilerin egitimine yonelik ihtiyaclarint belirlemek ve karsilamak.
Egitimde firsat esitligine 6zen gostermek; cinsiyet, etnik koken, inang, bolgesel
farklihigr g6zetmeyerek egitim yapmak.

2) Ozgiiveni Yiiksek, Sorgulayan, Analitik Diisiinceye Sahip Bireyler Yetistirmek

a)

b)

©)

<)
d)

€)

Ogrencilerin edindikleri teorik ve mesleki bilgileri uygulamaya aktarmalarini
saglayacak faaliyetleri desteklemek.

Ogrencilerin en az bir yabaner dili (Avrupa Dil Portfolyosu B1 Genel Diizeyinde)
sozlii ve yazili 6grenme ve kullanma yeteneklerini gelistirerek etkin iletisim kurma
becerisini kazandirmak.

Tiirkgeyi en iyl sekilde kullanarak alaninda etkili iletisim kurabilecek diizeyde
desteklemek.

Egitim danismanligi ve rehberlik hizmetlerini gelistirmek.

Ogrencilerin basari diizeylerinin artirilmasina yénelik destek ve &diil sistemlerini
gelistirmek.

Ogrencileri egitim yaptiklan alanlardaki teknolojileri etkin kullanabilen bireyler
olarak yetistirmek.

3) Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerini Ilerletmek

a)

b)
¢)
¢)

Universite biinyesinde var olan arastirma merkezlerini etkinlestirmek ve yeni
arastirma merkezleri kurmak.

Akademik personelin arastirma yapabilme olanaklarini gelistirmek.

Universite — Paydas Sektor isbirligini gelistirmek.

Kiitiiphaneleri, evrensel kiitliphanecilik hizmeti verebilecek diizeye getirmek.

4) Yasanabilir ve Siirdiiriilebilir Yerleskelere Sahip Olmak

a)
b)

¢
¢)
d)

Yerleskelerdeki kantin, kafeterya ve yemekhane olanaklarim gelistirmek.
Yerleskelerdeki 6grenci ve c¢alisanlarin temel ve sosyal ihtiyaclarmi karsilayacak
alanlar zenginlestirmek.

Yerleskeler arasindaki ulagim imkanlarmi gelistirmek.

Yerleskelerdeki spor olanaklarini gelistirmek.

Yerleskeleri yesil ve ¢evreye duyarli mekanlar haline getirmek.
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e) Kiitiiphane kullanim alanlarini iyilestirmek ve gelistirmek.

f) Yerleskeleri engelli bireylere uygun hale getirmek.

g) Yerleskelerde yararlanicilarin tiim ihtiyaglarim karsilayabilecegi teknolojik alt yapr
faaliyetlerini ytirtitmek.

8) Yerleskelerdeki gtivenlik ve temizlik hizmetlerini yiirlitmek.

5) Toplumun Sorunlarina ve intivaclarina Duyarh Bir Universite Olmak

a) Toplumun oncelikli sorunlarina ve ihtiyaglara yonelik yapilan aragtirma ve egitim
faaliyetlerini desteklemek.

b) Universitenin dis paydaslarinin sorunlarini ¢éztimlemek tizere projeler tiretmek.

¢) Kiiltiir ve sanat faaliyetlerine yonelik farkindaligt ve katilimi saglamak.

6) Kurum Kimligi ve Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek

a) Akademik ve idari personelin motivasyonunu ve drgtitsel baghligini artirict faaliyetleri
tasarlamak ve yiiriitmek.

b) Akademik ve idari siirecleri destekleyici bilgi ve iletisim sistemlerini gelistirmek.

¢) Ogrenciler ile Universite arasindaki isbirligini geligtirmek.

¢) Universitenin 6zdenetim sisteminin, kamu zdenetim standartlariyla uyumlu ve etkin
olmasimi saglamak.

d) STK’lar ve yerel yonetimler ile igbirligini arttirmak.

e) Universitenin yurtiginde ve yurtdisinda tammirhgin arttirmak.

f) Mezunlar ile iligkileri stirdiirmek.

g) Universiteye uzun siire emek vermis akademik personeli ddiillendirmek ve Universite
ile iletisimlerini giiclendirmek.

II. KURUM/KURULUSUN TARIHCESI

Universitemiz; Vatan Saglik ve Egitim Vakfi tarafindan 5839 sayili Yasa ile 2009
yilinda kurulan, Yiksek Ogretim Yasasi gergevesinde kamu tiizel kisiligi, mali ve idari
6zerkligi olan bir Yiksekdgretim Kurumudur,

Kuruldugu y1l 10 adet lisans (T1p, Eczacilik, Dis Hekimligi, Saghk Bilimleri, Hukuk,
iletisim. Iktisadi ve Idari Bilimler, Mithendislik ve Mimarlik, Fen Edebiyat, Giizel Sanatlar), 2
adet onlisans (Meslek Yiiksekokulu, Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu) ve 3 adet
Enstitii (Fen Bilimleri Enstitlisii, Sosyal Bilimler Enstitiisti, Saghk Bilimleri Enstittisii) ile
yapilanmistir.

{lk olarak 2010-2011 egitim-6gretim yilinda (Tip, Dis Hekimligi ve Hukuk haric)
egitim-dgretime baglamistir. Sonraki yillarda Tip (2012 yilinda), Dis ve Hukuk fakiiltelerine
de o6grenci alarak egitime devam etmigtir. 02.05.2021 tarih ve 4000 sayili Cumhurbaskani
karari ile Universite biinyesinde Spor Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur. Haziran 2022 yih
itibariyle: Dis Hekimligi Fakiiltesi Halicioglu yerleskesinde, Tip Fakiiltesi Cevizlibag ve
Gaziosmanpasa Hastanesi yerleskesinde, Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Siirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi (YENISEM Akademi) Sirinevler yerleskelerinde egitim ve
dgretim hayatina devam etmektedir.
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Istanbul Yeni Yiizy:l Universitesi Miitevelli Heyeti asagida isimleri yer alan 8 iiyeden
olugmaktadir.

Dr. Azmi OFLUOGLU

Alev OFLUOGLU

Prof. Dr. I. Yasar HACISALIHOGLU
Prof. Dr. Miinevver TURANLI

Prof. Dr. Yusuf Ziya AKCETIN

Prof. Dr. Engin EKER

Dr. Ogr. Uyesi Ozcan TABAKLAR
Avni KAMILOGLU

II1. HIZMETIN KONUSU
Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi, asagidaki akademik birimlerden olusmaktadir:

A-Lisans Egitimi Veren Fakiilteler;
1-TIP FAKULTESI

2-DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI
3-ECZACILIK FAKULTESI

4-SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
Beslenme ve Diyetetik Boliimii (Ingilizce)
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii
Hemsirelik Bolimii
Is Saglig1 ve Giivenligi Boliimii
Saghk Yo&netimi B&lumi

5-HUKUK FAKULTESI

6-FEN EDEBIYAT FAKULTESI
Ingiliz Dili ve Edebiyat: Bsliimii (Ingilizce)
Ingilizee Miitercim Terctimanlik Boliimii (Ingilizce)
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Bolimii
Psikoloji Bsliimi
Turk Dili ve Edebiyati Boltimi

7-GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Grafik Tasarim Boliimi
Sahne Sanatlar: Béliimii
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8-IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {liskiler Bslimii
Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Bélimii
[sletme Bolumii

9-ILETiISIM FAKULTESI
Gorsel Iletisim Tasarimi Bélimii
Halkla [liskiler ve Reklameilik Boliimii
Radyo Televizyon ve Sinema Boltimii
Yeni Medya ve [letisim Boliimii

10-MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI
Biyomedikal Miihendisligi Boliimu
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boltimii
Mimarlik Boltimii
I¢c Mimarlik ve Cevre Tasarin Bolimi

11-SPOR BILIMLERI FAKULTESI
B-On lisans Egitimi Veren Yiiksekokullar;

11-MESLEK YUKSEKOKULU
Bankacilik ve Sigortacilik Programi
Dis Ticaret Programi
Halkla Iliskiler ve Tamitim Programi
Lojistik Programi
Lojistik Programi 11. Ogretimi
Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi
Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi [1. Ogretimi
Adalet Programi
Radyo ve Televizyon Programciligi Programi
Bilgisayar Programciligi Programi

12-SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
Ameliyathane Hizmetleri Programi
Ameliyathane Hizmetleri Programi 11. Ogretimi
Anestezi Programi
Anestezi Programi I1. Ogretimi
Cocuk Gelisimi Programi
ilk ve Acil Yardim Programi
Ilk ve Acil Yardim Programu II. Ogretimi
Tibbi Gértntiileme Teknikleri Programi
Tibbi Gériintilleme Teknikleri Programn I1. Ogretimi
Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi
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Yaslt Bakimi Progranm

Agiz ve Dis Saghg Progranm

Eczane Hizmetleri Programi

Odyometri Programi

Optisyenlik Program

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi

C-Lisansiistii Egitim Veren Enstitiiler;

13-SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

Yiiksek Lisans
Is Sagligi ve Giivenligi Programi
Klinik Embriyoloji Programi
Saghk Ydnetimi Progranm
Ortodonti Progranmu (Tiirk¢e/Ingilizce)
Protetik Dis Tedavisi Programi (Tiirkge/Ingilizce)

14-SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
Yiiksek Lisans;
Medya ve Iletisim Yonetimi Programi (Tezli/Tezsiz)
Resim Teknolojisi ve Restorasyonu Programi (Tezli/Tezsiz)
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {liskiler Programi (Tezli/Tezsiz)
Ozel Hukuk Programi (Tezsiz)
Kamu Hukuku Programi (Tezsiz)
ingiliz Dili ve Edebiyati Programi (Ingilizce) (Tezli/Tezsiz)
Ekonomi ve Finans Programi (Tezli/Tezsiz)
isletme Progranu (Tezli/Tezsiz)
Saglik Antropolojisi Programi (Tezli)
Anglo Amerikan Edebiyati ve Yaratict Yazarlik Programi (Tezli/Tezsiz)

Doktora;
Siyaset Bilimi ve Uluslararas: {ligkiler
ingiliz Dili ve Edebiyati (Ingilizce)

15-FEN BILIMLERI ENSTITUSU
Yiiksek Lisans;
Biyomedikal Mihendisligi Programi (Tezli/Tezsiz)

D-Rektorliige Bagh Birimler;
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Bolimii
Bilgisayar Uygulamalari
Dil Okulu Koordinatorliigii
Tiirk Dili Boltimii
Adli Tip Egitim ve Hizmet Laboratuvart Midtirlagii
Uluslararast Ogrenci Ofisi
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Erasmus+ Ofisi
Teknoloji Transfer Ofisi

IV. ORGUT YAPISI
A. PERSONEL

Kadro:
Akademik Kadro;

Fakiilte/Yiiksekokul ucj i S E 8 S g Li
e o | =D B| 5|00
(B A () '®) < =
1 | Dis Hekimligi Fakiiltesi 10 1 9 2 2 24
2 | Eczacilik Fakiiltesi 4 0 10 2 4 20
3 |Fen Edebiyat Fakiiltesi 6 4 14 3 15 42
4 | Guizel Sanatlar Fakiiltesi 1 ] 4 4 10
5 | Hukuk Fakiiltesi 5 3 8 11 27
6 i}{tisf.adi Ve idari Bilimler 5 5 10 0 36
Fakiiltesi
7 | Iletisim Fakdiltesi 4 2 13 I 8 28
p Mi'li?.et_adilslik Mimarlik 3 5 13 3 03 34
Fakiiltesi
9 | Saglk Bilimleri Fakiiltesi 7 I 13 3 12 36
Spor Bilimleri Fakiiltesi 0 0 0 0 0
10 | Tip Fakiiltesi 60 26 82 8 176
11 | Meslek Yiiksekokulu 0 0 25 0 25
2 |Spk et Motk |5 s [0 | o |
13 | Rektorlik 0 0 2 12 0 14
Genel Toplam 107 45 193 70 86 501

idari Kadro:

BiRIM ADI Personel Sayist
Genel Sekreterlik [dari 6
Mali Isler Baskanlig 18
Destek Hizmetleri Daire Baskanhg 43
Personel Daire Bagkanh@: 9
Bilgi Islem Daire Bagkanlig 12
Ogrenci Isleri Daire Baskanhig 11
Kitiiphane Ve Doklimantasyon Daire Baskanhgi 6
Kurumsal [letisim Daire Baskanlig 9
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Saghik Kilttir Ve Spor Daire Baskanligi

Rektorliik

Miitevelli Heyet Baskanligi

Hukuk Miisavirligi

Eczacilik Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Glzel Sanatlar Fakiiltesi

Hukuk Faktiltesi

[letisim Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi

Tip Fakdiltesi

Meslek Yiiksekokulu

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Saglik Bilimleri Enstittist

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Fen Bilimleri Enstitiisii

GENEL TOPLAM
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B. HIZMET ARAC VE GERECLERI

1-Hizmet binasi ile ilgili bilgiler:

Universitemizin ana yerleskesi. Zeytinburnu Cevizlibag'da bulunan Topkapt Dr. Azmi
Ofluoglu Yerleskesidir. Dis Hekimligi Fakiiltesi ile Agiz ve Dis Saghgi Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi Hastanesi Beyoglu Halicioglu Yerleskemizde, Gaziosmanpasa’da bulunan
Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Tip Fakiiltesi Ozel Gaziosmanpasa Hastanesinde ve
Sirinevler’de bulunan Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezinde (YENISEM Akademi) egitim verilmektedir. Derslikler, egitimdeki
ihtiyaglara gore yapilan ve sayilar giderek artan laboratuvarlar, atélyeler, stiidyolarimiz ile
arastirma ve egitim kalitemiz fiziksel olarak desteklenmektedir.

Topkapr Dr. Azmi Ofluoglu Yerleskemiz, 2011 gliz déneminde, aym yerleske iginde
Ek Binamiz ise 2018-2019 Egitim Ogretim Yilinda faaliyete ge¢mistir. Universitemizin ana
yerleskesi olan Topkapi Dr. Azmi Ofluoglu Yerleskesi, Halicioglu’nda bulunan Istanbul Yeni
Yiizyl Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Saghg Egitim, Uygulama ve
Arastirma Merkezi Hastanesi, Gaziosmanpasa bulunan Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi
Ozel Gaziosmanpasa Hastanesi ile Sirinevler'de bulunan Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi
Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin toplam kapali alan ve acik alan:

Yerleske Detay Kapali Alan m*> | A¢ik Alan m?
Topkap1 Dr, Azmi Ofluoglu Yerleskesi 42.576.48 8500
Gaziosmanpasa Tip Fakiiltesi Hastanesi 20572 0

Halicioglu Dis Hekimligi Fakiiltesi 3.799.,00 300

Beyoglu Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1.191,00 0

Sirinevler Stirekli Egitim Merkezi 710,00 0

Toplam m?* 50333,68 8800
Acik-Kapah Genel Toplam m? 59133,68

2-Gereclerle ilgili bilgiler:

e LABORATUVAR VE ATOLYELERIN DONANIMI
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o DIiS HEKIMLIiGi FAKULTESI

LABORATUVAR VE ATOLYELERI DONANIMI

PREKLINIK LABORATUVARI

Laboratuvar/Atdilye No:

209- Topkap1 Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Laboratuvar/Atélye Amaci

DIS HEKIMLIGI PROTEZ ISLEMLERI
EGITIMI

Laboratuvar/Atilye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

150 m® 72 KISI

Mevcut Donamm i¢in Harcanan Tutar (TL ve
$)

450.000.-TL — 82000 Dolar

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutari

Goriintlilii Demostrasyon Sistemi i¢in, kamera
sistemi. 1 Adet yiiksek ¢oziiniirliiklii kamera.
Yaklasik maliyeti: 20.000TL — 2500 Dolar

NOT: Her laboratuvar ve atélye i¢in ayr1 ayr: doldurulmustur.,

FANTOM LABORATUVARI

Laboratuvar/Atélye No:

210- Topkap: Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Dis Hekimligi Fakiiltesi,

Laboratuvar/Atiélye Amaci

DIS HEKIMLIGI HASTA SIMULASYON
EGITIMI

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

100 m* 30 KISI

Mevcut Donanim icin Harcanan Tutar
(TLve$)

490.000.-TL — 89.000 Dolar

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutan

Gariintiilii Demostrasyon Sistemi icin, kamera
sistemi. | Adet yiiksek ¢dziiniirliiklii kamera. 15
Adet LCD Ekran,

Yaklastk maliyeti: 50.000TL — 4000 Dolar

NOT: Her laboratuvar ve atilye i¢in ayri ayr1 doldurulmustur.

HALICIOGLU PROTEZ LABORATUVARI

Laboratuvar/Atilye No:

- Dis Hekimligi Fak. Halicioglu Yerleskesi

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Dis Hekimligi Fakiiltesi,

Laboratuvar/Atélye Amaci

DIS HEKIMLIGI PROTETIK
LABORATUVAR ISLEMLER]

Laboratuvar/Atolye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA, KLINIK
CALISMALAR

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

71 m® 12 KiSi
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Meveut Donamim i¢in Harcanan Tutar
(TLve$)

150.000.-TL - 28.000Dolar

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar:

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atilye icin ayr1 ayri doldurulmustur.

HALICIOGLU ALCI ODASI LABORATUVARI

Laboratuvar/Atdlye No:

- Dis Hekimligi Fak. Haheioglu Yerleskesi

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Dis Hekimligi Fakiiltesi,

Laboratuvar/Atélye Amaci

ORTODONTIK MODEL YAPIMI

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA, KLINIK
CALISMALAR

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

20 m” 6 KiSI

Mevecut Donamim i¢in Harcanan Tutar
(TLve$)

10.000.-TL — 2000Dolar

En Uygun Donanim icin Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar:

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atdlye icin ayr ayri doldurulmustur,

e ILETiSiM FAKULTESI

LABORATUVAR VE ATOLYELERI DONANIMI

MAC LABORATUVARI 228

Laboratuvar/Atblye No:

- Topkap1 Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

[letisim Fakiiltesi- Gorsel Iletisim Tasarimi

Laboratuvar/Atélye Amaci

GORSEL TASARIM URUNU OLUSTURMA
(Afis-Brosiir-Kurumsal Kimlik-logo tasarimi-
Karakter tasarimi-3boyutlu modelleme-
animasyon- ambalaj tasarimi-Portfolyo tasarimi-
haraketli grafik-infografik-goriintii ve ses kurgu-
web sayfa tasarimi-arayiiz tasarimi-reklam
tasarimi-illiistrasyon..)

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

47 m* 22 KiSi

Meveut Donanim i¢in Harcanan Tutar
(TLveS)

En Uygun Donamim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar:

3.0 GHz 6 ¢ekirdekli 8. nesil Intel Core i5
islemci

4.1 GHz'e kadar Turbo Boost

8 GB 2666 MHz DDR4 bellek, 32 GB’a kadar
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yapilandirma segenekleri

| TB Fusion Drivel (SSD DISK ILE
DEGISECEK, DEGISIM FABRIKASYON
OLARAK DEGIL YETKILI SERVISTE
YAPILACAK)

4 GB GDDRS bellege sahip Radeon Pro 560X
iki adet Thunderbolt 3 baglanti noktasi

Retina 4K 4096 x 2304 P3 ekran

NOT: Her laboratuvar ve atolye icin ayri ayri1 doldurulmustur.

MAC LABORATUVARI 220

Laboratuvar/Atdlye No:

- Topkap Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

iletisim Fakiiltesi- Gorsel Iletisim Tasarimi

Laboratuvar/Atiélye Amaci

GORSEL TASARIM URUNU OLUSTURMA
(Afis-Brosiir-Kurumsal Kimlik-logo tasarimi-
Karakter tasarimi-3boyutlu modelleme-
animasyon- ambalaj tasarimi-Portfolyo tasarimi-
haraketli grafik-infografik-goriintii ve ses kurgu-
web sayfa tasarimi-ara yiiz tasarimi-reklam
tasarimi-illiistrasyon..)

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

47 m> 20 Kisi

Mevcut Donanim i¢in Harcanan Tutar
(TLve$)

En Uygun Donanmim icin Yapilmasy/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar:

3.0 GHz 6 cekirdekli 8. nesil Intel Core i5
islemci

4.1 GHz e kadar Turbo Boost

8 GB 2666 MHz DDR4 bellek, 32 GB’a kadar
yaptlandirma segenekleri

| TB Fusion Drivel (SSD DISK ILE
DEGISECEK, DEGISIM FABRIKASYON
OLARAK DEGIL YETKILI SERVISTE
YAPILACAK)

4 GB GDDRS bellege sahip Radeon Pro 560X
iki adet Thunderbolt 3 baglanti noktasi

Retina 4K 4096 x 2304 P3 ekran

NOT: Her laboratuvar ve atolye icin ayri ayr1 doldurulmustur.

MAC LABORATUVARI 332

Laboratuvar/Atélye No:

- Topkap Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

iletisim Fakiiltesi- Gorsel [letisim Tasarimm

Laboratuvar/Atélye Amaci

GORSEL TASARIM URUNU OLUSTURMA
(Afis-Brosiir-Kurumsal Kimlik-logo tasarimi-
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Karakter tasarimi-3boyutlu modelleme-
animasyon- ambalaj tasarimi-Portfolyo tasarimi-
haraketli grafik-infografik-goriintli ve ses kurgu-
web sayfa tasarimi-arayiiz tasarimi-reklam
tasarimi-illiistrasyon.)

Laboratuvar/Atolye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

32m° 13 KISI

Mevcut Donanim i¢in Hareanan Tutar

(TLve$)

En Uygun Donamim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar:

3.0 GHz 6 gekirdekli 8. nesil Intel Core i5 islemei, 4.1
GHz'e kadar Turbo Boost, 8 GB 2666 MHz DDR4
bellek, 32 GB’a kadar yapilandirma secenekleri, | TB
Fusion Drivel  (SSD disk ile degisecek, degisim
fabrikasyon olarak degil yetkili serviste yapilacak), 4
GB GDDRS bellege sahip Radeon Pro 560X, iki adet
Thunderbolt 3 baglanti noktasi, Retina 4IK 4096 x
2304 P3 ekran

NOT: Her laboratuvar ve atélye icin ayr1 ayr1 doldurulmustur.

PC LABORATUVARI -2B09 Lab

Laboratuvar/Atélye No:

- Topkap1 Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

iletisim Fakiiltesi- Gorsel Iletisim Tasarimi

Laboratuvar/Atélye Amaci

GORSEL TASARIM URUNU OLUSTURMA
(Afis-Brosiir-Kurumsal Kimlik-logo tasarimi-
Karakter tasarimi-3boyutlu modelleme-
animasyon- ambalaj tasarimi-Portfolyo tasarimi-
haraketli grafik-infografik-goriintii ve ses kurgu-
web sayfa tasarimi-arayiiz tasarimi-reklam
tasarimi-illiistrasyon..)

Laboratuvar/Atolye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

32m’ 17 KISi

Mevcut Donamim icin Harcanan Tutar

(TLve$)

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar:

20 yeni mac bilgisayara ihtiyag var. Adobe
programlarindan; Photoshop — [lliistratér — In
Design -Premier- Adobe XD- Adobe
Diamention— After Effect ve Cinema 4D- 3D
max - Blender yiiklenmeli.

NOT: Her laboratuvar ve atélye icin ayri ayri doldurulmustur.
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GALERI YENI YUZYIL

Laboratuvar/Atolye No:

- Topkapr Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

[YYU Ogretmen Ve Ogrencilerinin Kullanimina
Acik

Laboratuvar/Atélye Amaci

Ogrencilerin gérsel tirtinlerini sergileme alani-
panel ve gelen konusmacilarin sunum
yapabilmesine agik-etkinlik alani-workshop alani
olarak kullanilmaktadir,

Laboratuvar/Atolye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM DESTEK-DEGER KATMA

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

93 m’ 15 KISI

Mevcut Donanim i¢in Harcanan Tutar
(TLve$)

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasy/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Te¢hizat ve Tutar:

NOT: Her laboratuvar ve atélye i¢in ayri ayri doldurulmustur.

e TIP FAKULTESI

LABORATUVAR VE ATOLYELERI DONANIMI

SIMULE HASTA UYGULAMA LABORATUVARI 1

Laboratuvar/Atélye No:

- Topkap1 Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Tip Fakiiltesi, Dig Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik
Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi, SHMYO

Laboratuvar/Atiélye Amaci

AR-GE

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA, HIZMET

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

39 m’, 10 KISI

Mevcut Donanim i¢in Harcanan Tutar (TL) 15.000 TL
En Uygun Donanim icin Yapilmasi/Alinmasi YOK

Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar

NOT: Her laboratuvar ve atélye i¢cin ayr1 ayr doldurulmustur.

SIMULE HASTA UYGULAMA LABORATUVARI 2

Laboratuvar/Atdilye No:

- Topkap: Yerleskesi (Ek Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul;

Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik
Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi, SHMYO
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Laboratuvar/Atiolye Amaci

AR-GE

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA, HIZMET

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

148 m*, 100 KISi

Mevcut Donamim i¢in Harcanan Tutar (TL)

45.000 TL

En Uygun Donamim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutari

VAR

Simiile Laboratuvar igin Kamera sistemi,
ses sistemi ve poliklinik donanimi i¢in
toplam 50.000TL (KDV DAHIL)

NOT: Her laboratuvar ve atélye i¢in ayri ayr1 doldurulmustur.

ANATOMI DERSI UYGULAMA LABORATUVARI

Laboratuvar/Atélye No:

- Topkap1 Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik
Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi, SHMYO

Laboratuvar/Atélye Amaci

AR-GE

Laboratuvar/Atolye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA, HIZMET

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

195m*, 70 KiSi

Mevcut Donanim i¢in Harcanan Tutar (TL)

600.000 TL

En Uygun Donamim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Te¢hizat ve Tutar

VAR

Anatomi Laboratuvart i¢in : Maketler
413.000 TL(KDV DAHIL),
Kadavra Programi: 224,400 TL(KDV
DAHIL)

NOT: Her laboratuvar ve atélye i¢in ayr1 ayri doldurulmustur.

e UNIVERSITEMIZ LABORATUVAR KOORDINATORLUGUNE BAGLI
LABORATUVAR VE ATOLYELERI DONANIMI

TEMEL BILIMLER I LABORATUVARI

Laboratuvar/Atolye No:

305- Topkap: Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik
Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi, SHMYO

Laboratuvar/Atélye Amaci

MIKROSKOBI

Laboratuvar/Atolye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

120 m” 40 KIiSI

Mevcut Donanum i¢in Harcanan Tutar

296.000.-TL
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(TLve$)

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atélye i¢in ayrt ayr1 doldurulmustur.

TEMEL BILIMLER 11 LABORATUVARI

Laboratuvar/Atélye No:

309- Topkap Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacihk
Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi, SHMYO

Laboratuvar/Atdlye Amaci

KIMYA VE TEKNOLOJI

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alami ve Kapasitesi (Kisi)

135 m” 48 KiSI

Mevecut Donamim i¢in Harcanan Tutar
(TLve$)

357.154.-TL

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasi/Almmast
Planlanan Alet, EKipman, Techizat ve Tutart

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atilye i¢in ayr1 ayri doldurulmustur.

TEMEL BIiLIMLER 111 LABORATUVARI

Laboratuvar/Atilye No:

330- Topkap: Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Tip Fakiiltesi, Dig Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik
Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, SHMYO

Laboratuvar/Atélye Amaci

FIZYOLOIJI. BIYOFIZIK, FARMASOTIK
BOTANIK

Laboratuvar/Atolye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

80 m” 40 KISI

Mevcut Donanmim icin Harcanan Tutar
(TLve$)

317531 -TL

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasy/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atélye i¢in ayri ayri doldurulmustur.

TEMEL BiLIMLER 1V LABORATUVARI

Laboratuvar/Atdlye No:

331- Topkap1 Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik
Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Fakdiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi, SHMYO

Laboratuvar/Atélye Amaci

ANALITIK, AR-GE

Laboratuvar/Atolye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA
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Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

60 m” 20 KIS]

Meveut Donanim i¢in Harcanan Tutar (TL ve
)

433.652.-TL

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar:

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atélye i¢cin ayri ayr1 doldurulmustur.

TEMEL BILIMLER V LABORATUVARI

Laboratuvar/Atilye No:

121- Topkap: Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacihk
Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi, SHMYO

Laboratuvar/Atilye Amaci

TIBBI BiYOLOJI VE GENETIK

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alami ve Kapasitesi (Kisi)

60 m” 20 KiSi

Mevcut Donanim i¢in Hareanan Tutar
(TLve$)

299.800.-TL

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atélye i¢in ayr1 ayr: doldurulmustur.

TEMEL BIiLIMLER VI LABORATUVARI

Laboratuvar/Atolye No:

113- Topkapt Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Y iiksekokul:

Tip Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi. Saglik
Bilimleri Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi,
SHMYO

Laboratuvar/Atilye Amaci

KIMYASAL ANALIZLER

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

131 m” 25 KiSi

Meveut Donamim i¢in Harcanan Tutar
(TLve$)

219.820.-TL

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atélye i¢in ayri ayri1 doldurulmustur.

YASAM BILIMLERI VE TEKNOLOJILERI LABORATUVARI

Laboratuvar/Atélye No:

- Topkap Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacihk
Fakiiltesi. Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Fen
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Edebiyat Fakiiltesi, SHMYO

Laboratuvar/Atolye Amaci

AR-GE

Laboratuvar/Atolye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alani ve Kapasitesi (Kisi)

166 m* 30 KiSi

Meveut Donanim icin Harcanan Tutar
(TLveS)

459.000.-TL

En Uygun Donamm i¢in Yapiimasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atélye icin ayri ayri doldurulmustur.

BITKI PATOLOJISi LABORATUVARI

Laboratuvar/Atolye No:

- Topkap Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekolkul:

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Laboratuvar/Atilye Amaci

MOLEKULER BiYOLOJI VE GENETIK

Laboratuvar/Atilye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

35m’ 10 KISI

Meveut Donamim i¢in Harcanan Tutar
(TLve$)

57.628.-TL

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasy/Ahnmas:
Planlanan Alet, Ekipman, Te¢hizat ve Tutan

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atélye i¢in ayr1 ayr doldurulmustur.

HEMSIRE BECERI LABORATUVARI

Laboratuvar/Atilye No:

-2B Topkap: Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Saghik Bilimleri Fakiiltesi

Laboratuvar/Atélye Amaci

EGITIM

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

135 m? 48 KiSi

Meveut Donanim i¢in Harcanan Tutar (TL ve
$)

100.000 TL

En Uygun Donamim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutan

VAR

NOT: Her laboratuvar ve atlye i¢in ayr1 ayri doldurulmustur.

BESLENME VE DIYETETIK UYGULAMA MUTFAGI

Laboratuvar/At6lye No:

-2B10 Topkap: Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Saglik Bilimleri Fakiiltesi
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Laboratuvar/Atélye Amaci

EGITIM

Laboratuvar/Atdlye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

80 m? 20 KiSi

Mevcut Donanim i¢in Harcanan Tutar
(TLveS)

40.000 TL (yaklastk)

En Uygun Donamim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutari

500.000 TL (yaklasik)

NOT: Her laboratuvar ve atilye i¢in ayr1 ayr doldurulmustur.

ANATOMI LABORATUVARI

Laboratuvar/Atolye No:

-2B10 Topkap: Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Tip, Dis, Eczacilik,
Fen-Edebiyat, SHMYO

Laboratuvar/Atélye Amaci

ANATOMIK MATERYALLER UZERINDE
UYGULAMALI EGITIM

Laboratuvar/Atolye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

130 m” 50 KiSI

Meveut Donamim icin Harcanan Tutar
(TLve$)

150.000 TL

En Uygun Donanmim i¢in Yapilmasi/Ahmmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar:

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atilye i¢in ayr1 ayri doldurulmustur.

EGZERSIZ FiZYOLOJiSI LABORATUVARI

Laboratuvar/Atélye No:

-1B21 Topkap Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Laboratuvar/Atélye Amaci

EGITIM

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

80 m’ 20 KISl

Mevcut Donanim i¢in Harcanan Tutar
(TLve$)

230.000 TL

En Uygun Donamm i¢in Yapiimasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutari

YOK




GENEL FiZYOTERAPI LABORATUVARI

Laboratuvar/Atilye No:

-1B20 Topkap Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Laboratuvar/Atélye Amaci

EGITIM

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

100 m” 35 KiSi

Meveut Donamim icin Harcanan Tutar
(TLve$)

190.000 TL

En Uygun Donanim icin Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutar

YOK

NOT: Her laboratuvar ve attlye i¢in ayr ayr1 doldurulmustur.,

SIMULTANE CEVIRi LABORATUVARI

Laboratuvar/Atolye No:

Z11- Topkap Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiiksekokul:

Fen Edebiyat Fakiiltesi,

Laboratuvar/Atélye Amaci

SIMULTANE CEVIRI

Laboratuvar/Atélye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

60 m* 20 KISi

Mevcut Donanim i¢in Harcanan Tutar
(TLve$)

-TL

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, Ekipman, Techizat ve Tutari

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atilye icin ayr ayri doldurulmustur.

ADLI TIP EGITIM VE HIZMET LABORATUVARI

Laboratuvar/Atilye No:

- Topkap: Yerleskesi (Ana Bina)

Kullanan Fakiilte/Yiitksekokul:

Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik
Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi, SHMYO

Laboratuvar/Atilye Amaci

AR-GE

Laboratuvar/Atolye Tiirii (Aras. Destek,
Egitim)

EGITIM, ARASTIRMA, HIZMET

Laboratuvar Alam ve Kapasitesi (Kisi)

148 m*15 KiSi

Mevcut Donamim i¢in Harcanan Tutar
(TLve$)

1.050.000.-TL

En Uygun Donanim i¢in Yapilmasi/Alinmasi
Planlanan Alet, EKipman, Techizat ve Tutan

YOK

NOT: Her laboratuvar ve atélye i¢cin ayri ayr1 doldurulmustur.
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o FAKULTE /YUKSEKOKUL BiLGISAYAR DONANIMI:

Internet alt yapimiz 200 Mbps TT Metro, 10 Mbps Ulak-Net ve 1 adet TTNET 16 MBIT
ADSL dir.

LAPTOP 23 ADET
MASAUSTU PC 574 ADET
MACINTOSH 64 ADET
ACTO Ds 110 PROJEKSIYON 17 ADET
ACER X110 PROJEKSIYON 15 ADET
WIEVSONIC PID5 DLP PROJEKSIYON 48 ADET
SONY PROJEKSIYON 14 ADET
EPSON PROJEKSIYON 153 ADET
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ATEN KVM CONSOLE 1 ADET
HP E8206 V2 ZL PREMIUM BACK BONE

SWITCH | ADET
RARITAN ORTAM IZLEME EMX 1 ADET
HP E2910-48 EDGE SWITCH 19 ADET
HP E2510-48 EDGE SWITCH | ADET
HP P4500 STORAGE 1 ADET
HP D2D BACKUP UNIT 1 ADET
HP E-MSM430 ACCESS POINT 20 ADET
HP E-MSM760 WIRELESS CONTROLLER 1 ADET
CISCO 1800 ROUTER 1 ADET
OEM SERVER 2 ADET
HP DL380 G8 SERVER 3 ADET
IOMEGA EMC PX4-300R 1 ADET
PLANET 48’ LI SWITCH 1 ADET
PLANET 2620 24°L.U SWITCH 6 ADET
PLANET MGSW-24160F (KAMERA KABINI) | 1 ADET
3 COM 24’LU SWITCH (KAMERA KABINI) | 1 ADET
SAMSUNG SRN 1670D IPOLIS (KAMERA

KABINI) 7 ADET
ALCATEL OMNI 6400 SWITCH 24’LU 1 ADET
QNAP 1 ADET
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ERICSSON MINI-LINK CN510 R2 1 ADET
KAREL IPG1000 SANTRAL 1 ADET
KESINTISIZ GUC KAYNAGI 2 ADET
CYBEROAM CR2500iNG-XP FIREWALL | ADET
SOPHOS XG650 2 ADET

Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz Ve Dis Saghg Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi

Hastanesi Bilgisayar Donanima:

internet alt yapisi 4 adet TTNET 16 MBIT ADSL'DIR.

MASAUSTU PC 45 ADET
SONY PROJEKSIYON 9 ADET
DELL MD3820F STORAGE 600X12 GB 1 ADET
DELL POWEREDGE R730 300X4 GB 2 ADET
HP 5500-48G-POE+ Ei SWITCH W/2 1 ADET
HP 2530 SWITCH -POE 2 ADET
HP 1920 SWITCH 1 ADET
QNAP TS-653 PRO 2 ADET
SOPHOS XG 210 FIREWALL 1 ADET
KAREL D200 SANTRAL 1 ADET
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INFORM PYRAMID 80 KVA UPS 1 ADET

Yeni Yiizy1l Universitesi Yeni Bina Network Kamera Ve Parmak Okuyucu Sistemleri

Alt Yapt Calismasi
Uriin Kodu: Uriin A¢iklamasr: Son Kesif | Birim:

CAT6 KABLOLAMA

H06-00402-DP 4x2x23# U/UTP CAT 6 LSOH Gri, 500m | 12000 Metre
Makara

P00-02450-1U 24 port Keystone Jack UTP Bog 19" 1U Panel 52 Adet

J6E-00873 8P8C RJ-45 UTP Keystone Jack CAT 6, LSA+/| 1016 Adet
110 IDC T568 A/B, 180 derece

W00-30201 Fransiz Tipi 1/2 Kapak, shutter ve renkli | 508 Adet
ikonuyla (yeni Fransiz standardi) 22,5x45

W00-40001 ingiliz Tipi Arka Kapak 98 Adet

W00-40103 Ingiliz Tipi Tek Port Siva Alt1 Priz. seffaf | 98 Adet
muhafazali etiketli.45 derece agili

T06-00420-10 4x2x24# UTP CAT 6 LSOH Patch Cord Gri 1m. | 1082 Adet

T06-00420-30 4x2x24# UTP CAT 6 LSOH Patch Cord Gri 3m. | 443 Adet

TCH-HIZMET Test, Etiketleme ve Sertifikasyon 508 Adet
[Ki KAMPUS ARASI FIBER KABLOLAMA

U94-02441 24 Fiberli Paslanmaz Celik Zirhli, Bina Disi | 1400 Metre
MLT Siyah SM G.652D, Tek kiliflh

PFO-10001-1U Fiber optik modiiler patch panel, bos,19",1U g Adet

PFO-12425-1U Datalight, LC Fiber Optik Patch Panel Modiilii | 5 Adet
Siyah Dupleks, 24 Port Bos, 1U

KFO-00021 DataLight Fiber Optic Splice Connecting Kit (12 | 5 Adet
ports)

T91-B068-10 LC Simplex Pigtail 1 metre, SM 144 Adet

VFO-27202 DataLight LC Duplex plastic Adapter, blue SM | 75 Adet

T91-M0988-30 LC-LC Dupleks zip SM 3 metre patch cord 16 Adet
OTDR test ve etiketleme 144 Adet
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YENI KAMPUS BiNA ICi FIBER KABLOLAMA

PFO-10001-1U Fiber optik modiiler patch panel, bos.19",1U 16 Adet

PFO-12425-1U Datalight, LC Fiber Optik Patch Panel Modiilii | 16 Adet
Siyah Dupleks, 24 Port Bos, 1U

KFO-00021 Datal.ight Fiber Optic Splice Connecting Kit (12 | 16 Adet
ports)

T91-B068-10 LC Simplex Pigtail 1 metre, SM 204 Adet

VFO-27202 DataLight LC Duplex plastic Adapter, blue SM | 112 Adet

1T91-M0988-30 LC-LC Dupleks zip SM 3 metre patch cord 46 Adet
OTDR test ve etiketleme 204 Adet
MERKEZ KABINETLER

C14-04280 42U 19" (800x1000)ymm DATARACK™14 | 2 Adet
DIKILI TIP KABINET

C01-08A04 42U  W=800mm ON-DIKEY KAPAKLI |2 Adet
KABLO DUZENLEME SETI (Sag/Sol )

C01-02B14 HAVALANDIRMA UNITESI: 6/4 FANLI, | 2 Adet

TERMOSTATLI, ON/OFF ANAHTARLI.
SERVER KABINLER ICIN UYGUN.

C00-03C03 6 CIKISLI TOPRAKLI PRIZ GRUBU.,IX16A | 3 Adet
SIGORTALL 19" ALUMINYUM GOVDELI

C00-04C01 SERVER TEKER MOD. (250kg/Ad.. M8, 2|2 Adet
FRENLI, 2 FRENSIZ )

C00-09C01 1U, Hi=44mm /(44x44)mm KABLO | 14 Adet
DUZENLEME HALKASI, METAL KANCALI
KENAR KABINETLER

C10-01666 16U 19"  (600x600)mm DATALINE™I( | 12 Adet
DIKILI TIP KABINET

C00-02B02 HAVALANDIRMA  UNITESI: 2 FANLL | 12 Adet

TERMOSTATLI. ON/OFF  ANAHTARLL
30000 SAAT CALIMA SURESI. DUVAR TiPi
VE DIKILI TIP KABINLER ICIN UYGUN.

C00-03E03 6 CIKISLI UPS PRIZ GRUBU, 1XI16A |12 Adet
SIGORTALIL 19" ALUMINYUM GOVDELI
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C00-09C01 1U, Hi=44mm /(44x44)ymm KABLO | 54 Adet
DUZENLEME HALKASI, METAL KANCALI
MEVCUT HP SWITCH+SERVER
AKSESUARLARI
OMURGA ANAHTAR-A
N3K-C3524-X-SPL3 Nexus 3524x, 24 10G Ports, L3 Promotion 2 Adet
N3548-24P-LIC Nexus 3524 Factory Installed 24 port license 2 Adet
N3K-C3064-ACC-KIT | Nexus 3K/9K Fixed Accessory Kit 2 Adet
NXA-FAN-30CEFM-F | Nexus 2K/3K/9K Single Fan, port side exhaust | 8 Adet
airflow
N3524-LANIK9 Nexus 3524 Layer 3 LAN Enterprise License 2 Adet
N3548-BAS1K9 Nexus 3500 Base License 2 Adet
N3KUK9-602A6.5 NX-0S Release 6.0(2)A6(5) 2 Adet
N2200-PAC-400W N2K/N3K AC Power Supply, Std airflow (port | 4 Adet
side exhaust)
CAB-9K10A-EU Power Cord, 250VAC 10A CEE 7/7 Plug, EU 4 Adet
KENAR ANAHTAR
WS-C3650-24PS-L Cisco Catalyst 3650 24 Port PoE 4x1G Uplink | 27 Adet
LLAN Base
CON-SNT-WSC3652L. | SNTC-8X5XNBD Cisco Catalyst 3650 27 Adet
S3650UK9-163 UNIVERSAL 27 Adet
STACK-T2-BLANK Type 2 Stacking Blank 27 Adet
CAB-TA-EU Europe AC Type A Power Cable g Adet
PWR-C2-640WAC/2 640W AC Config 2 Secondary Power Supply 27 Adet
PWR-C2-640WAC 640W AC Config 2 Power Supply 27 Adet
FIBER OPTIiK TRANSCIEVER
GLC-LH-SMD= 1000BASE-LX/LH SFP transceiver module, | 62 Adet
MMF/SMF, 1310nm, DOM
ACCESS POINT
AIR-AP18321-E-K9 802.11ac Wave 2; 3x3:28S; Int Ant; E Reg| 55 Adet
Domain
CON-SNT-AIR2IEK9 | SNTC-8X5XNBD 802.11ac Wave 2; 3x3:2S8S; | 55 Adet
Int Ant; E Reg
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AIR-AP-T-RAIL-R Ceiling Grid Clip for Aironet APs - Recessed | 55 Adet
Mount (Default)

AIR-AP-BRACKET-1 | 802.11n AP Low Profile Mounting Bracket | 55 Adet
(Default)

SW1830-CAPWAP-K9 | Cisco 1830 Series CAPWAP Software Image 55 Adet
CONTROLLER

PROMOCTS5520-100- | Migration to Cisco - 5520 100 licenses 1 Adet

K9

CON-SNT- 1 Adet

o — SNTC-8X5XNBD Migration to Cisco -

LIC-CT5520-100A Cisco 5520 Wireless Controller 100 AP License | 1 Adet

CAB-9K10A-EU Power Cord, 250VAC 10A CEE 7/7 Plug, EU 1 Adet

AIR-CT5520-SW-8.2 | Cisco 5520 Wireless Controller SW Rel. 8.2 1 Adet

AIR-PSU1-770W 770W AC Hot-Plug Power Supply for 5520 | 1 Adet
Controller

AIR-CT6870-NIC-K9 | PCle Network Interface 20G 1 Adet

AIR-CPU-E52609D 1.90 GHz E5-2609 v3/85W  6C/15MB | | Adet
Cache/DDR4 1600MHz

AIR-PSU-BLKP1U Power Supply Blanking Panel for C220 M4 | | Adet
servers

AIR-SD240GBKS4- 240GB 2.5 inch Enterprise Value 6G SATA | 1 Adet

EV SSD

AIR-BZL-C220M4 Cisco 5520 Wireless Controller Security Bezel ] Adet

AIR-MR-1X081RU-A | 8GB DDR4-2133-MHz RDIMM/PC4- | 1 Adet
17000/single rank/x4/1.2v

AIR-SD-32G-S 32GB SD Card for UCS servers 1 Adet

AIR-TPM2-001 Trusted Platform Module 1.2 for UCS (SPI- | 1 Adet
based)
Test ve Devreye Alma

TCH-HIZMET Network Miihendislik ve Devreye Alma Hizmet SET
Bedeli

Kamera Sistemi
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Marka

id Uriin Kodu: Uriin Agiklamast: Toplam | Birim:
I
* 2.0 MP ¢oztintirliik * 2.8 - 12 mm Motorize
lens * 120 db WDR * 30 metre Gece Goriis
mesafesi ,
H.264 + /H.264/ MIPEG * ONVIF .PSIA, CGl,
D&~ ISAPI * 128 GB hafiza karti destegi * IP67
Haikon | 2CD1721FWD- S —. 80 Adet
1Z
* Shutter - 1/ 100.000 * -30°C / +60°C koruma
sintifi
*12 V DC-PoE (802.3af) * titresim Onleme *
3D DNR * metal kasa
* 2.0 MP ¢ozintirlik * 2.8 - 12 mm Motorize
lens * 120 db WDR * 30 metre Gece Goris
mesafesi ,
DS- H.264 + /H.264/ MIPEG * ONVIF ,PSIA, CGI,
Haikon |2CD1621FWD- |ISAPI * 128 GB hafiza karti destegi * 1P67|21 Adet
IZ koruma sinifi *
Shutter - 1 / 100.000 * -30°C / +60°C koruma
siift #*12 V. DC-PoE (802.3af) * titresim
onleme * 3D DNR * metal kasa
* 32 Kanal kayit * 256 Mbps kayit 160 Mbps
izleme * 4 adet 6TB'ye kadar disk destegi *8
MP Maks. ¢oztintirliikte
Haikon | DS-7732NI-K4  |kayit, 2*10/100/1000, 16/4 alarm *H265,|3 Adet

H264+ video sikistirma * -10°C / +35°C
calisma sicakligr * 240 VAC *

Metal Kasa
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6TB SkyHawk 3.5" 7200RPM 256MB
ST6000VX0023-
Seagate _— SATA3.0 Guvenlik Hard Diski - Datal|8 Adet
Kurtarmali
LG 3" Full HD Profesyonel Monitor 1 Adet
Dell T3620 Yonetim ve Izleme Is Istasyonu 1 Adet
Proforma [sin Tammi ADET
150 adet cihaz
Her bir kap: parmak izi sistemi icin;
1.000 Parmak izi
50.000 Log Kapasitesi
Kap1 agma yapilmayacak
Ekran ebatt minimum 2"
Urtinlerin montaji 150
Egitmen takip sisteminin yazilim olarak
kurulmasi
Egitmen saatlik/glinliik/haftalik ~ ve  ayhk
raporlama sistemi
Edugineer Derslik yonetim otomasyonu ile
entegrasyon
1000 Adet simif giris karti 1000
o KUTUPHANE:
Istenen Bilgi Deger
Kitiiphane Toplam Kapali Alani (m7) 093
Sesli Alanlar (m7?) 198
Sessiz Alanlar (m?) 693
Ozel Calisma/Okuma Alanlart (m? ve adet) 198 m? ve 2 adet
Grup Calisma Odalari (m? ve adet) 440
Oturma Kapasitesi (Kisi) 524
Toplam Yararlanan Uye Sayist 12465
Toplam Basih Kitap Sayisi 16.295
Toplam Elektronik Kitap Sayis 46.993
Aboneli Olunan Basili Dergi Sayisi 0
Aboneli Olunan Elektronik Dergi Sayisi 8993
Abone Olunan Veri Tabani Sayisi 16
Haftalik Toplam Hizmet Stiresi (Saat) 155 saat
Kiitiiphanede Calisan Toplam Personel Sayisi 3
Kiitliphaneci Unvanli Personel Sayisi 2
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Kiitiiphanemizde var olan materyallerin otomasyon programina kayitlart devam ederken,
bagis ve satin alma yoluyla derme gelistirme calismalarimiz stirdiiriilmektedir.

= Kiitiphanemiz egitim-ggretim donemi igerisinde hafta ici 08.30-23.00, Hafta sonu
10.00-19.00; yaz doneminde hafta ic¢ci 08.30-17.30 saatleri arasinda hizmet
vermektedir.

»  (Universitemiz  Kiitiiphanesi'nde  otomasyon programmmiza kayit islemleri
tamamlanmis 16.295 adet kitabimiz bulunmaktadir.

s Kitliphanemizin siireli yaym koleksiyonu (2157 adet siireli yayin); bagis olarak
gelen 52 adet basili dergi ve agik erigim yoluyla saglanan 167 e-dergiden
olusmaktadir.

= Universitemizde TUBITAK ULAKBIM aracihgiyla 12, satin alma yoluyla 4
toplamda 16 adet veri tabanina, erisilebilmektedir.

= 500 kadar CD bulunmaktadir.

m 2022 yili Ocak ayi itibariyle toplam 577 eser 856 defa ddiing verilmistir.

= Otomasyona kayitlt 12465 kullanicimiz bulunmaktadir.
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C. EGITIiM ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZLERI
Universitemizde cesitli akademik arastirma ve ¢alisma yiirliten merkezler faaliyet
gostermektedir. Bu merkezlerin adlari ve kurulug amaglari asagida belirtilmistir:

1- Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Ag1z ve Dis Saghg Egitim, Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Merkezin amact;

Merkeze basvuran acil ve diger hastalara ayakta veya yatirarak agiz. dis ve cene saghgi
hizmeti vermek, Dis hekimi, uzman dis hekimi yetistirmek ve dis hekimlerine mezuniyet
sonrasi egitim vermek, Yardimer saglik personeli egitimine destek vermek,

Bilimsel egitim-6gretim, aragtirma ve uygulama olanagi saglamak amaciyla Dig Hekimligi
Fakiiltesi ve Universite biinyesindeki saghk hizmetleri ile ilgili alanlarda faaliyet gosteren
fakiilte, enstitii, yiiksekokul, uygulama ve arastirma merkezleri basta olmak tizere diger
kurumlarla isbirligi yapmak,

Egitim ve saglik hizmetlerinin verimliligi ile niteligini arttirmak,

Tibbi arastirma ve uygulamalarin en {ist diizeyde gergeklesmesi i¢in bilimsel arastirma
kosullarim hazirlamak, Cagdas hastane isletme ydnetimi ilkeleri dogrultusunda faaliyette
bulunmak.

Ulasilabilir kaliteli saglik hizmeti sunulmasini saglamak.

Merkezin Faaliyet Alanlari;

e Koruyucu dis hekimligi uygulamalart kapsaminda sahada hizmet sunabilen ve bu
hizmetin sunumunda Fakiiltenin akademik ve idarl personelini, saglik ve yardimci
saglik personeli ile 6grencilerini ilgili birim amirlerinin izni ile c¢alistirabilen, saha
calismalarinda kendilerine destek verecek tiim kamu ve 6zel sektér kuruluslari ve sivil
toplum orgiitleri ile Rektdrliik bilgisi dahilinde isbirligi yapabilen toplum agiz ve dig
saglig birimini olugturmak,

e Agiz, dis ve ¢ene cerrahisi uzmanlik disiplininin tedavi protokolleri kapsaminda
girisimsel cerrahi teknikleri uygulayarak, lokal ve genel ameliyat ve ameliyathaneler
ile hastalarin ayakta veya yatarak miisahede, muayene, teshis, tedavi ve rehabilite
edilmelerini saglamak ve konuyla ilgili birimleri olusturmak,

e Uzmanlk alanlarn ve klinik dallari ile diger disiplinler arasinda toplum saghgima
vonelik arastirmalar konusunda isbirligini saglamak, Merkezin amaglariyla ilgili olan
kurum ve kuruluslar ile ortak projelerin gelistirilmesine imkan saglamak,

e Toplumun agiz ve dig sagh@ konusundaki bilgi, davrams ve eksikliklerini tespit
ederek bunlarin iyilestirilmesine yonelik projeler gelistirmek,

o Universite 6grencilerinin agiz ve dis saglii konusunda yasam bilinci kazanmalarini ve
Merkez projelerinde etkin gorev almalarimi saglamak, bu amacla 6zendirici egitsel
faaliyetlerde bulunmak ve bu alanda ¢alismak isteyenleri desteklemek,
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e Toplum saghgmin korunmast ve gelistirilmesi i¢in ilgili kamu ve &zel sektdr
kuruluslariyla igbirligi yapmak, bu kuruluslara bilimsel destek saglamak,

o Ulusal ve uluslararast kamu ve ozel sektor kuruluglarina Merkezin amaglar
dogrultusunda projeler hazirlamak, egitim programlari diizenlemek, bilimsel
miitalaada bulunmak ve benzeri hizmetleri vermek,

o Toplumun agiz ve dis sagligi konusunda bilgilendirilmesi ve egitilmesi amaciyla,
kitap, dergi, brosiir ve benzeri basimlar1 yapmak, yazili ve gérsel basin organlarinda
programlar diizenlemek,

e lakiilte ile igbirligi halinde dis hekimligi ve agiz, dis ve ¢ene saghgi alaninda ulusal ve
uluslararast kurumlar ile anlagmalar yaparak sertifika ve eitim programlar
diizenlemek, dis hekimlerine mezuniyet sonrasi egitim vermek, paneller, seminerler,
kurslar ve benzeri faaliyetler organize etmek, bilimsel goriisler sunmak,

o Afiz, dis ve cene saglhigt hizmetleri alaninda yapilan arastirma, egitim ve
uygulamalara destek olmak tizere, Merkez biinyesinde uygulama birimleri veya
tiniteleri kurmak ve isletmek veya islettirmek;

e Merkeze bagh olarak calisan, kapsamli saglik hizmeti vermek {izere yatakh tedavi
hizmetlerinin yant sira, agiz, dis ve cene saghg anabilim dallarinda, uzmanlik
alanlarinda ve agiz, dis ve ¢ene saghg ile ilgili diger alanlarda ulusal ve uluslararasi
ortamlarda egitim ve hizmet faaliyetleri vermek i¢in Merkez tinite ve poliklinik
birimleri kurmak ve isletmek, bu tesisleri satin alma, bagis veya sair suretlerde devir
almak ve isletmek, agiz ve dis saghgr ile ilgili c¢esitli saghik ve sosyal hizmet
birimlerinin ve benzeri isletmelerin  kurulmasim ve isletilmesini  desteklemek,
gerekirse bunlari isletmek ya da bu konuda hizmet sati almak,

e Miitevelli Heyeti, Rektor ve Merkez organlarinin kararlagtiracagi diger faaliyetleri
yerine getirmek.

2- istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Engelliler Uygulama ve Arastirma Merkezi
(YUVAM)

Merkezin amaci;

Toplumsal rehabilitasyon gergevesinde engelli dgrencilere ve engellilere yonelik saghk ve
sosyal politikalar alanlarinda arastirmalar yaparak, bu baglamda engelsiz {iniversite. engelsiz
egitim ve sivil toplum kuruluslar aginin olusturulmasima destek vermektir. Ayrica kurumsal
ve akademik olarak aktif ve etkin bir konum saglayarak, projelerin olusturulmasi ve bu
hususta ulusal ve uluslararas ilgili kurum ve kuruluslarla stireli ve stiresiz isbirligi yapmaktir.
Universitenin fiziki olanaklarinin amaclar dogrultusunda proje ortaklar ile ortak kullanimi,
Universitenin bu alandaki ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslara akreditasyonu ve
“Engelsiz Universite” unvanint kazanmasini saglamaktir,

Merkezin Faaliyet Alanlari;

e Universiteye, sokaktan binaya, hayata erisimi kolaylastirmak,
o Universite binasimin fiziki kosularint engelli 6grencilerin rahathkla kullanabilecegi
sekilde tasarlanmasina damismanhik etmek,
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2011 yilinda kurulmug olan “Engelsiz Universite Birimi” ortakliginda sivil toplum
orgiitleriyle egitim ve projeler diizenlemek,

Universitenin Akademik programi igerisinde Isaret Dili dersleri zorunlu ve se¢meli
olarak miifredatta devam edilmesini saglamak, bu egitimle akademik ve idari
personele ders vererek engelli dgrencilerimizin galisanlar ile iletisimini gliglendirmek,
Diinya Engelliler Vakfi ile Universitemiz arasinda gerceklestirilen Proje ve Coziim
Ortakligr Protokolii ¢ergevesinde Engelsiz tasarim ilkeleri ¢atisi altinda Miihendislik
ve Mimarhk Fakiiltesi [¢ Mimarlik B&limii tarafindan dénem projeleri diizenlenmistir.
Isitme Engelliler Federasyonuna planladiklari egitimi verebilmeleri i¢in Universitemiz
mekan ve donanim olanaklarini kullandirmak suretiyle destek olunmustur,
Universitemizin TOFD ile yapilan protokoller dogrultusunda “Mavi Kapak Toplama™
projesini stirdlirmek ve genis kattlim saglanmas: igin tanitim faaliyetleri yapilarak,
ihtiyag sahibi bedensel engellilere tekerlekli sandalye temin edilmistir.

Universite 6grencilerinin engellilik ile ilgili farkindalik ve duyarhliklarint gelistirmek
amagli stirekli egitim ve aktiviteler diizenlemek,

Gorme engelli dgrencilerimiz i¢in smavlarda editim malzemesi temini ve gereken
destek gorevlendirmeleri yapmak.

3- istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Is Saghg (Cahsanlarim Saghg ve Giivenligi)
Arastirma ve Uygulama Merkezi (YENiSARUM)

Merkezin amaci;

Merkezin kurulus amacindaki en nemli husus, Universite 6gretim iiyelerinin akademik bilgi
ve deneyimlerinden yararlanarak, sanayicinin {izerindeki Is Saghg (calisanlarm saghgn ve
giivenligi) konusundaki ytikii ve sorumlulugu hafifletmek, dolayisiyla ¢alisanlarn saghgim

koruyarak ve sanayicinin lretimine yogunlasmasini saglayarak, tilke ekonomisine yarar

saglamaktir.

Merkezin Faaliyet Alanlari;

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 12. maddesiyle Yiiksek Ogretim Kurumlarina
verilen gorevleri, Is Saghg (Cahsanlarin Saghg ve Giivenligi) ile ilgili hizmet veren
birimlerde yerine getirmek i¢in, gereken her ttirlii ¢alismayi yapmak,

Is saghg (Calisanlarin Sagligi ve Giivenligi) hizmet alaninda her tiitlii aksakliga sebep
olan unsurlar1 arastirarak, Ulkemiz endustrisinin Is Saghg (Calisanlarin Saghig ve
Gilivenligi) alanindaki gereksinimlerine cevap verebilmek;

Is Saghg (Calisanlarin Saghgi ve Giivenligi ) ile ilgili konularda arastirma yapan
yurtici ve yurtdist kuruluslarla isbirligi yaparak konferans, seminer ve Kkurslar
diizenlemek ve bilimsel yaymlar yapmak;

Is Saghg (Calisanlarm Saghgi ve Giivenligi ) konusunda yetismis olan Tiirk bilim
insanlart ve uzmanlarinin dig tlkelerde konuyla ilgili gelismeleri izleyebilmelerini
saglamak:
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o [s Sagh@g (Calisanlarin Saghigi ve Giivenligi) alamindaki bilimsel arastirmalarinin
sonuclarinin tilke ve insanlik yararina kullaniimak tizere teknolojiye aktarilmasi icin
¢aligmalar yapmak, bu amacla diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak:

o s Saghigi (Calisanlarin Saglig:i ve Giivenligi) konulariyla ilgili dokiimantasyon, arsiv
ve kitaplik olusturmak;

o Universite igerisinde, her diizeyde Is Saghigi (Calisanlarin Saglign ve Giivenligi)
egitiminin niteligini iyilestirecek galigmalar yapmak, Is saghig (Calisanlarin Saghg ve
Gtivenligi) sorunlar1 konusunda sanayiye danismanlik hizmetlerini organize etmek;

e Toplumda Is Saghg (Calisanlarin Saghg ve Giivenligi) bilincini gelistirmek icin her
tiirlti etkinlikte bulunmak.

4- Istanbul Yeni Yiizyll Universitesi Sosyal Gerontoloji Uygulama ve Arastirma
Merkezi (YESGUM)

Merkezin amaci;

Merkez, yaslanan niifusla birlikte ortaya c¢ikan tibbi, kurumsal, egitsel, sosyo-psikolojik ve
kiiltiirel problemleri inceleyerek programlar gelistirmektedir ve bu programlarin sayisim
arttirmayi amaglamaktadir. Yaslilarla kurulacak iliskilerde iletisim kilit unsurdur. Ayrica, bu
konuya yaklasuken saglikli yaslanma konusunda besin segimlerinin, yashhigin gerektirdigi
hazirhiklarin, eglence aktivitelerinin ve egzersizlerin de aynt oranda dnemi bulundugu farz
edilmektedir, YESGUM'un yuriittiigli aragtirmalar ve saglamasi planlanan kamu hizmeti
istanbul Yeni Yiizyil Universitesi'nin egitim ve topluma hizmet amaglariyla értiismektedir.

Merkezin Faaliyet Alanlar

e Merkezin amagclart dogrultusunda arastirmalar yaparak Tiirkge veya yabanci dillerde
yayinlanmasini saglamak;

e Ulusal ve uluslararasi nitelikte konferans, sempozyum, kolokyum, seminer ve benzeri
faaliyetlerde bulunmak;

e Merkezin faaliyet alanina giren konularda faaliyette bulunan ulusal veya uluslararasi.
resmi veya Ozel kurum ve kuruluglar ile Merkezin amaci dogrultusunda igbirliginde
bulunmak, ortak ¢alismalar diizenlemek, uygulama ve arastirma projeleri hazirlamak,
bu projelere kaynak yaratmak, projeleri uygulamak ve/veya uygulamalarini takip
ctmek;

e Sosyal Gerontoloji ile ilgili hizmet veren birimlerde her tiirlii ¢alismay1 yapmak, bu
alanda her tirlu eksiklik ve aksakliklart arastirarak, Tirkiye endiistrisinin Sosyal
Gerontoloji alanindaki ihtiyaglarina cevap verebilmek;

e Sosyal Gerontoloji konusunda yetismis olan Tiirk bilim insanlarinin, dis tlkelerde
konuyla ilgili gelismeleri izleyebilmelerini saglamak;

e Sosyal Gerontoloji alanindaki bilimsel arastirmalarin sonuclarinin kullanilmasinin
saglanmasi ve teknolojiye aktariimasi i¢in ¢alismalar yaparak bu amacla diger kurum
ve kuruluslarla isbirligi ytritmek;

e Arastirma yapmaya elverigli kiitiphane ve arsiv olusturmak, ulusal ve uluslararas: bir
elektronik iletisim ag1 kurmak:
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e Merkeze ait en az bir adet siireli yayini hazirlayip yayinlamak;

e Merkezin faaliyet alanina giren konularda, yiiksekdgretim ile ilgili mevzuat hiikiimleri
cergevesinde damgmanlik, bilirkigilik ve benzeri nitelikte faaliyetlerde bulunmak;

e [lgi alanlarinda sosyal politika olusturmaya yonelik calisma yiiriitmek:

e Akredite Sosyal Gerontoloji laboratuvarlart kurarak 6l¢tim ve analizler yapmak;

¢ Toplumda Sosyal Gerontoloji bilincini gelistirmek i¢in ve Merkezin amac ile ilgili her
tiirlii faaliyette bulunmak.

5- Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(YENISEM)

Merkezin amaci;

8 Kasim 2010’da Resmi Gazetede yayinlanan 27753 sayih kararla kurulmustur. Universite
Rektérliigline bagh olarak faaliyetini siirdiirmektedir. Orgilin egitim, lisans ve lisansiistii
Ogretim programlart diginda, degisen piyasa sartlarini da dikkate alarak, kurumlarin ve
bireylerin ihtiyag duyduklart alanlarda egitim ve sertifika programlari diizenlemektedir.

YENISEM’in egitimei ve danisman kadrosu, Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi i¢inden ve
digindan, konusunda uzman, akademik bilgi ve/veya is hayati tecriibesine sahip
profesyonellerden olusmaktadir.

Merkezin Faaliyet Alanlari;

e Degisik sektorlere mensup ¢alisanlarin meslek i¢i egitimlerini hedefleyen egitim
calismalar  hazirlamak ve yirtitmek. Kurslar, meslek i¢i egitim ve sertifika
programlart ulusal ve uluslararasi diizeyde yaz okullari ve ¢alismalar diizenlemek;

e [htiya¢ duyulan her konuda ve her yas grubuna cevap verebilecek egitici, ruh ve beden
saghgmn gelistirecek, yurttaslik sorumluluklarini arttiracak, katilimer bir toplum
yapisini olusturucu programlar gelistirmek;

e Yiiz ylize egitimin yani sira, internet yoluyla her yasa ve cesitli ilgi gruplarma yonelik
elektronik egitim programlar: sunmak;

o Merkezin faaliyet alanina giren konularda, yliksekdgretim ile ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde danismanlik, bilirkisilik ve benzeri faaliyetlerde bulunmak.

6- Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama Ve Arastirma Merkezi
(YUTOM)

Merkezin amaci;

Yiiksekogretim kurumlarinda égrenim gérmek i¢in yurt disindan gelecek yabanci uyruklu
dgrencilere Tilrkge dgretmek, yabancilara Tlrkge 6gretmek amaciyla Tiirkiye'den yurt digina
gidecek ogretim elemanlarinin yetistirilmesini saglamak, ihtiya¢ duyulan yabanci dillerde
kurslar diizenlemek, gerekli doklimantasyon ve materyal ¢alismalari yapmak, ilgili ulusal ve
uluslararast kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak ortak proje faaliyetleri yiirlitmek ve
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olusturulan bilgi birikiminin ulusal ve uluslararast alanda gesitli etkinliklerle paylasiimasin
saglamaktir.

Merkezin Faaliyet Alanlary;

e Bir diinya dili olan Ttirkgeyi yabancilara 6gretmek,

o Yabancilara Tiirk¢e 6gretimi alaninda égretim elemanlarinin daha iyi yetistirilmesini
saglamak ve bu amag¢ dogrultusunda yayin faaliyetinde bulunmak, kurs ve seminerler
diizenlemek,

o Tiirkgenin yabancilara 6gretimi alaninda bilimsel arastirmalar yapmak, yaptirmak ve
bu konularla ilgili raporlar hazirlamak, Turkiye'yi ve Tiirk kiltlirlinli tanitmak
amactyla yurt i¢i gezileri diizenlemek,

e Tiirk¢enin 6gretimi konusunda yontemler gelistirmek, programlar hazirlamak;
Merkezin amaglart dogrultusunda ulusal ve uluslararasi diizeyde ilgili kurum ve
kuruluslarla ortak kongre, konferans, seminer, ¢alistay, toplants, egitim ve benzeri
etkinlikler diizenlemek ve ytiriitmek,

o Ulusal ve uluslararas: arastirma projelerinin hazirlanmasi ve yuriittilmesi faaliyetlerini
gergeklestirmek, ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile ortak proje faaliyetlerinde
bulunmak veya bu tiir projelere katkida bulunmak,

o Kamu ve ozel kuruluslara, faaliyet alanlarina iliskin konularda, ilgili mevzuat
cergevesinde, ticretli ya da ticretsiz damigmanhik ya da bilirkisilik hizmetleri vermek,

e Universitenin Ttirk Dili, Tiirk Dili ve Edebiyat: Béliimt ile Yabanci Diller Boliimii ve
TC. istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
ile is birligi yaparak, yerel, bolgesel. ulusal ve uluslararasi diizeyde kurslar,
seminerler, konferanslar, kongreler, toplantilar ile sertifikali ve sertifikasiz egitim
programlari diizenlemek,

e Universitenin ilgili lisans ve lisansiistli programlarinda 6grenim goren Ogrencilerini,
Ttirkgenin yabancilara Ogretilmesi alaninda arastirma yapmaya yoneltmek ve
arastirmalarina destek olmak,

e Merkez faaliyetleriyle ilgili olarak, gerektiginde diger kurum ve kuruluglarla is birligi
yapmak,

o Merkez amacimin gerceklesmesine hizmet edecek sekilde gorsel. isitsel yaymlar
hazirlamak, yaptirilacak arastirma sonuglarini kitap, dergi, brosiir, internet ve benzeri
yayin araglari vasitasiyla duyurmak,

e Kamuoyunu bilgilendirici (kitap, dergi, biilten, rapor, proje. brosiir yayimlamak gibi)
tanitim faaliyetlerinde bulunmak veya bu tiir faaliyetlere katkida bulunmak,

o Merkez faaliyetleriyle ilgili olarak Universite imkanlarmin tanitimint yapmak, Merkez
faaliyetleri ile ilgili arsiv merkezi olusturmak,

o Merkez faaliyetlerini yiirlitmek {izere gerekli nitelikte ve yeterli sayida personel
calistirmak, ¢alisma birimleri ile ¢aligma ve proje gruplart olusturmak,

e Arastirma, inceleme, proje ve egitim faaliyetlerinin gergeklesmesinde yerli ve yabanci
uzmanlardan yararlanmak,

e Merkezin amaci ile ilgili diger faaliyetlerde bulunmak.
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7- istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama Ve Arastirma Merkezi
(YUZEM)

Merkezin Amaci;

Universitede uzaktan egitim ile ilgili arastirma-gelistirme ve uygulama ¢alismalari ve yayinlar
yapmak: 6n lisans, lisans ve lisansiistii egitiminde e-0grenme temelli ders ve program agmak,
gelistirmek ve Universitede verilmekte olan dersleri e-6grenme ile desteklemek; uzaktan
egitim  yoluyla mezuniyet sonrast egitim programlart  dizenleyerek mesleki  bilgi
glincellemesine yardimcel olmak; ihtiya¢ duyulan alanlarda toplumun her kesimine yonelik
diploma ve sertifika programlari diizenleyerek bilgiyi topluma yaymak ve yasam boyu
ogrenim ilkesini topluma benimsetmek; kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluglarinmin egitim
programlarint e-ggrenmeye uyarlamalarina ve uzaktan egitim sistemleri gelistirmelerine
katkida bulunmak; bilgi birikimini ilgili kurum ve kuruluslara aktarmaktir.

Merkezin Faaliyet Alanlary;

e Uzaktan editim konularinda arastirma ve gelistirme ¢aligmalart yapmak,

e Universite tarafindan yiiriitiilmekte olan internet destekli 6gretim ¢alismalari igin ders
iceriklerini hazirlamak,

e Universite ici ve Universite dis1 projelerde ihtiyag duyulan yazihm otomasyonlarini ve
ders igeriklerini gergeklestirmek, bu konularda danismanlik yapmak ve gerekli
koordinasyonu saglamak,

e Bilgi toplumuna gegis stirecinde Turkiye'nin kalkinmasina ve gelismesine yardimer
nitelikteki egitimlerin e-6grenme vasitasiyla yaygimlastirilmast igin bilimsel ve
teknolojik arastirmalar yapmak ve &nermek.,

e Uzaktan egitim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluglarla
isbirligi yapmak.

8- istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Kadin Ve Aile Calismalar1 Uygulama Ve Arastirma
Merkezi (YENIKAM)

Merkezin Amaci;

Merkezin amaci1, Universitenin ilgili fakiilte, boliim ve anabilim dallarinmn is birligi ile kadin
ve aile ¢alismalari ile ilgili her alanda yurt icinde ve yurt disinda arastirma yapmak, egitime
yonelik faaliyetlerde bulunmak ve projeler yiirtitmektir.

Merkezin Faaliyet Alanlari;

e Yurt icinde ve yurt disinda kadin ve aile ¢aligmalart ve ¢oziim arayislart ile ilgili her
konuda arastirma, inceleme yapmak, yaptirmak ve benzeri galismalara destek vermek
ve katkida bulunmak.

o Universitenin cesitli birimlerinde kadin ve aile sorunlari ve ¢oziimleri konusunda
yapilan bilimsel ¢aligmalart tesvik etmek ve desteklemek, lisansiistli 6grencilerini bu
yonde arastirma yapmaya dzendirmek.
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o Universitede lisans, yiiksek lisans ve doktora egitimi diizeyinde kadin ve aile
caligmalariyla ilgili ders ve seminerler verilmesini ve &grencilerin bu konulara
yonelmesini dzendirici ¢aligmalarda bulunmak ve bu alanlarda faaliyet gésterenleri
desteklemek.

e Ulusal ve uluslararasi diizeyde kadin ve aile ¢alismalarinm ¢oziimiine yonelik projeleri
takip etmek, bu konulardaki projelere basvurulmasini ézendirmek ve katkida
bulunmak.

e Kadin ve aile ¢alismalart konusunda ulusal ve uluslararasi konferans. seminer.
sempozyum, sergi, kurs ve benzeri etkinlikler diizenlemek.

e Merkezin amacina uygun olarak yayinlar yapmak. yaptirmak ve benzeri faaliyetleri
tesvik etmek.

o Kadin ve aile ¢alismalari ile ilgili egitici film, poster, basili eserlerden olusan bir arsiv
ve kitaphk olusturmak.

* Yurt i¢inde ve yurt diginda benzer merkezlerle iletisim agi olusturmak ve is birligi
yapmak.

e Kadin ve aile ¢aligmalari konusunda kamuoyu olusmasina yardimer olmak.

e Kadin caligmalart konusunda kamu kurumlari, diger akademik kurumlar, goniillii
kuruluglar ve uluslararasi orgiitlerle is birligi yapmak.

e Yonetim Kurulunun belirleyecegi diger faaliyetlerde bulunmak.

9- istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Kariyer Gelistirme Uygulama Ve Arastirma
Merkezi

Merkezin Amaclari;

Ogrencilere kariyer yapma konusunda destek olmak. Ogrencilere kendi farkindaliklarimi
arttirarak beceri, yetenek ve kazanacaklan yetkinlikler dogrultusunda kendilerine en uygun
segimleri bulmalarina destek olmak. Ogrencilere egitim ve kariyer planlamalari konusunda
danismanlik yapmak. Ogrencilere staj ve is arayislarinda yardimer olmak. Mezun ogrencilere
kariyer yollariyla ilgili her tlirlii destegi vermek ve is hayatinda iletisim aglarini
kuvvetlendirebilmeleri igin gesitli faaliyetler planlamak.

Merkezin Faaliyet Alanlary;

o Universite &grencilerinin, mezunlarimin ve calisanlarinin nitelik, sayginlik, tercih
edilirlik ve baghliklarini en iist diizeye ¢ikarmak vizyonu dogrultusunda, biitiinctil bir
yaklagimla kariyer planlama ve gelistirmeye iligkin strateji, politika. proje, program ve
organizasyon Onerileri gelistirmek ve Rektore sunmak; onaylanan &Snerilerin
uygulanmasina iligkin faaliyetleri koordine ve kontrol etmek.

o Universite 6grencilerine, mezunlarina ve calisanlarina bireysel kariyer planlama, is
arama, mesleki ve kisisel birikimlerini sunma konusunda gerekli yetkinlikleri
kazandirma ve gelistirmeye yonelik egitim faaliyetleri gergeklestirmek.

e Universite &grencilerinin, mezunlarmm  ve calisanlarmin  Kariyer planlama ve
geligtirme performanslarim iyilestirmeye yénelik olarak bireysel potansiyellerini.
kigisel Ozelliklerini, becerilerini, 6z degerlerini, egilim ve beklentilerini ortaya
¢tkarmak igin gerekli kariyer damismanligi ve diger hizmetleri vermek, verilmesini
saglamak.
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e Kariyer faaliyetleri diizenleyen birimler, ¢grenci kullipleri, 0grenci konseyi ile is
birligi ve koordinasyon ig¢inde kariyer giinleri gibi etkinlikler planlamak, diizenlemek
veya destek vermek.

e Ilgili 6zel ve kamu kurum ve kuruluslari ile is birligi tesis ederek kariyer gelistirme, is
ve is goren saglama proje ve programlarmin ytrtitlilmesine destek vermek.

e Merkez programlarina ve hizmetlerine paydaslar ve ilgili gevrenin ilgisini artiric
¢aligmalar yapmak.

e Kariyer planlama ve gelistirme. ig alanlart ve imkanlan ile hedef kitlenin kariyer
yonelim ve beklentileri gibi konularda aragtirmalar yapmak ve yaptirmak.

e Mezun dernekleri ve vakiflar ile is birligi halinde mezunlarin is hayatindaki kariyer
gelisimlerini izlemek ve ilgili bilgileri glincellemek.

o Universite biinyesindeki tiim birimler ve boliimlerle 6grencilerin  kariyer
planlamalarina destek olacak ig birligi projeleri olusturmak ve uygulamak.

o Kariver gelistirme kapsami i¢inde sosyal is aginin geligtirilmesine yonelik ¢alismalar
yapmak.

e Universite ile is hayati arasinda koprii kurarak staj imkénlart gelistirmek ve égrencileri
is ortamu ile bulugturmaya yénelik faaliyetler gergeklestirmek.

10- istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Stratejik Arastirmalar Merkezi (Yenisam)

Merkezin Amaci;

Tiirkiye 'nin, bolgesel ve kiiresel diizeyde tilm uluslararas: iligkileri g¢er¢evesinde siyasi,
ekonomik, hukuki, sosyolojik, kiiltiirel, jeopolitik, jeostratejik, tarihi, cografi, giivenlik,
istihbarat, enerji gibi genis alanlarda stratejik ¢aligmalar yapmak, stratejik Ongoriiler
gelistirmek, ¢esitli bilimsel yontemlerle disiplinler aras1 aragtirmalar, incelemeler ve
degerlendirmeler yapmak.

Merkezin Faaliyet Alanlary;

o Ulusal ve Uluslararas: yaymn kuruluslart nezdinde haber kaynaklarim takip etmek.
tasnif etmek, ¢alisma ve arastirma masalarinin kullanimina sunmak {zere raporlar
hazirlamak.

e DBir yandan; Bolgesel ve Kiiresel cergevede Ortadogu, Kafkaslar, Balkanlar,
Karadeniz, Akdeniz, Orta Asya, Uzak Asya gibi bolgesel, Avrupa, Amerika, Asya
Afrika gibi kitasal, Cin, ABD, Ingiltere, Almanya, Hindistan gibi tlkesel seviyede bir
vandan da; enetji, jeopolitik, jeostrateji, siyasi cografya, siyasi tarih, ekonomi,
jeoekonomi, beseri ve iktisadi cografya, dinler jeopolitigi, sosyoloji, jeokiiltiir, niifus
ve goe, denizler ve okyanuslar, su, tarm, ulusal ve uluslararasi giivenlik, siber
giivenlik, istihbarat, terdr gibi konularin gercevesinde ¢alisma gruplari olusturmak,
arastirma masalar1 kurmak, bu kapsamda periyodik raporlar, giincel gelismelerin
takibine iliskin biiltenler, bilgi notlar: olusturmak.

e Merkezin uhdesinde olan konular ile bunlar disinda bircok alanda saha ¢aligmalart ve
kamuoyu arastirmalari yapmak ve sonuglarini gerektiginde kamuoyuyla paylagmak.

o Talep edilmesi halinde kamu ve 6zel kurum ve kuruluglara damgmanhik hizmeti
vermek.

e Yapilan tiim ¢alismalari gerektiginde ilgili kamu ve dzel kuruluslarla paylagsmak, ortak
caligmalar diizenlemek, &8zel egitim faaliyetlerinde bulunmak, kurs, sertifika
programlart olusturmak. Bunun i¢in kamu ve 6zel kuruluslarla isbirligi yapmak.
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o Merkez biinyesinde yapilan faaliyetlere dayal olarak, ulusal ve uluslararast bilimsel
toplantilar diizenlemek, yayin faaliyetlerinde bulunmak.

e Rektdriin talep edecegi konularda calismalar yapmak. Rektdriin istegi veya Merkez
Yoénetim Kurulunu talebiyle Rektdriin onayiyla ¢alisma ve proje gruplari olusturmak.

ERASMUS+

Erasmus+ Programi, yliksekogretim kurumlarinin is birligi yaparak ortak projeler iiretmelerini
saflayan Avrupa Birligi progranmudir. Erasmus+ &grenci ve akademik/idari personel
degisimine yonelik tlim islemler Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi
Bagkanligi / Ulusal Ajans koordinatorliigiinde siirdiiriiliir. Erasmus+ programi sayesinde
Ogrencilerimiz. bir veya iki dénem Avrupa’daki anlagmali {niversitelerle degisim
yapabilmektedir. Akademik/idari personelimiz de aym gergevede belirlenmis siirelerde
hareketlilik programindan yararlanabilmektedir.

Universitemiz ilk grencilerini kabul ettigi 2010-2011 ogretim yilinda Erasmus Universite
Sartnamesini de almig ve 2013 yilinda Erasmus+ sistemine gegis siirecinde sundugumuz proje
kabul edilerek Erasmus+KA103 Projeleri kapsaminda Sartnameyi yenileyerek yola devam
etmis ve etmektedir.

Erasmus+ Programi ile Avrupa’daki yiiksekégretim programlarina gidebilecek olan
ogrencilerimiz hem kiilttire] hem de akademik agidan ¢alisma alanlarinda kendilerini
gelistirmelerini saglayacak 6nemli bir avantaj elde edeceklerdir. Istanbul Yeni Yiizyil
Universitesi Erasmus programina 2010-2011 yilmda katilmis olmasina ragmen Avrupa’daki
birgok tniversite ile dgrenci/akademik personel degisimi anlasmasi bulunmaktadir ve her
gecen giin ikili anlagmalarimizin sayisi artmaktadir. 2021-2027 proje dénemi icin Yiiksek
Ogrenim Erasmus Beyannamesi (Charter) basvurumuz Avrupa Komisyonu tarafindan olumlu
sonuglandirilmistir.  Erasmus+  Programi  Beyannamesi (ECHE), bir yiiksekdgretim
kurumunun Erasmus+ programi kapsaminda ytiriitebilecegdi Avrupa ve uluslararas: isbirligi
faaliyetleri i¢in genel kalite ¢ergevesini saglamaktadir, Amacimiz Istanbul Yeni Yiizyil
ogrencilerini, Avrupa’daki egitim sistemi ile bulusturmak ve Avrupa’daki yasanu ve kiiltiirti
birebir tamimalarina olanak sunmaktir,

Erasmus+ programina katilmak isteyen Ogrencilerimizin birinci sinifi bitirmis olmalar
gerekmektedir. Ayrica, 6grencilerimizin Erasmus+ programindan yararlanabilmeleri i¢in not
ortalamalarinin en az 2.20 olmasi ve Ingilizce sinavini basartyla gecmeleri gerekmektedir.
Bunlar1 yerine getiren Ggrencilerimiz anlasmalt oldugumuz Avrupa Universitelerinden
istedigini se¢ebilme hakkina sahiptir. Ayrica &grencilerimize gidecekleri iilkenin yasam
sartlarina gére aylik karsiliksiz hibe verilmektedir.
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Avrupa’da anlagsma saglamis oldugumuz tiniversiteler asagida sunulmustur:

TIP FAKULTESI

_-ll-b.)[\)w—d

N o w

Cagliari University (Italy), Medicine

Medical University (Bulgaria), Medicine

Plovdiv Medical University (Bulgaria), Medicine

Universitatea de Medicina si Farmacie Tirgu Mures (Romania), Medicine
Universitate de Medicina si Farmacie din Craiova (Romania), Medicine
Universidad Europea Valencia (Spain), Medicine

Titu Maiorescu University (Romania), Medicine

DiS HEKIMLIGI FAKULTESI

L;

2

Universitatea Lucian Blaga Din Sibiu (Romania), Dentistry
Universitatea de Medicina si Farmacie Tirgu Mures (Romania), Dentistry

SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI

ls
2

L)

Medical University (Bulgaria), Nursing, Physiotherapy

University of Rzeszowski (Poland), Theraphy and Rehabilitation, Nursing, Health-
Dietetics,

Universitatea Lucian Blaga Din Sibiu (Romania), Health Sciences, Nursing.
Universidad Europea Valencia (Spain) Labour Safety, Nursing, Health-
Physyotherapy, Nutrition, Occupational Safety and Health

Wyzsza Szkola Spoleczno - Przyrodnicza IM. Wincentego Pola W Lublinie (Poland)
Health Sciences

Universitate de Medicina si Farmacie din Craiova (Romania), Nursing

Instituto Politecnico Do Porto (Portegual), Hygiene and Occupational Health Services
Artesis Plantijin University College of Antwerp (Belgium). Health-Nutrition and
Dietetics, Nursing and Midwifery, Environmental Protection Technology (Integral
Safety)

Jan Dlugosz University, (Poland) Occupational Health and Safety

ECZACILIK FAKULTESI

1.

SN S

Technische Universitét Carolo-Wilhelmina zu Braunschweig (Germany), Pharmacy
Universita degli Studi di Parma (Italy), Pharmacy

University of Medicine and Pharmacy Tirgu - Mures (Romania), Pharmacy

Plovdiv Medical University (Bulgaria), Pharmacy

HUKUK FAKULTESI

l.

[0 T S 'S B S )

University of Rzeszowski (Poland), Law

University of Bucharest (Romania), Law

Universidade Nova de Lisboa (Portugal), Law

Fachhochschule fiir Offentliche Verwaltung Nordrhein-Westfalen (Germany), Law
Radom Academy of Economics (Poland), Law
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16,
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EDEBIYAT FAKULTESI

University of Rzeszowski (Poland). Languages and Literatures

University of Thessaly (Greece), Molecular Biology and Genetics.

Universidad de Cordoba (Spain), Philological Sciences.

Philological School of Higher Education in Wroclaw (Poland), Languages and
Philological Sciences.

Wyzsza Szkola Spoleczno - Przyrodnicza IM. Wincentego Pola W Lublinie (Poland),
Languages.

Higher School of Labour Safety Management in Katowice (Poland), Languages and
Literatures.

Universitatea Lucian Blaga Din Sibiu (Romania). Psychology

Universite Paris est Marne-la-Vallee (France), Languages and Literatures

Stanislaw Staszic State University of Applied Sciences in Pita (Poland), Literature and
Linguistics

Jan Dlugosz University (Poland), Languages and Literatures

University of Wroclaw (Poland), Literature

iIKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
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Haute Ecole de la Province de Liege (Belgium), Business and Administration

Haute Ecole Francisco Ferrer (Belgium), Business Studies and Management Science.
Fachhochschule fiir Offentliche Verwaltung Nordrhein-Westfalen (Germany).
Business Studies and Management Science

Escola Superior de Tecnologias de Fafe (Portugal), Business and Administration
Kodoldnyi Janos University of Applied Sciences (Hungary), Business and
Administration

Banking Institute College of Banking (Czech Republic), International Trade

Vysoka Skola Karla En glise (Czech Republic), Business and Administration
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Walczu (Poland), International Relations
Radom Academy of Economics (Poland). International Relations, Business Studies
and Management.

. Higher School of Safety in Poznan (Poland), Business and Administration

- Mlopolska School of Economics (Poland), International Trade and Management

. Bydgoska Szkola Wyzsza (Poland), International Relations

. Higher School of Labour Protection Management in Katowice (Poland). Business and

Administration

Radom Academy of Economics (Poland) Business Studies and Management
University of Zagreb (Croatia), International Relations

Universitat de Girona (Ispanya), Business Administration

Northern Lithuania College (Lithuania), International Trade

Wyzsza  Szkola Biznesu W Dabrowie Gorniczej (Poland), Business and
Administration

University of Rzeszow (Poland). Business Administration

University of Zielona Gora (Poland), Business and Administration

University of Lodz. (Poland), Political Science and International Relations
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22. Alexandru loan Cuza University Of [asi, (Romania), International Relations
23. Satakunta University of Applied Sciences (Finland), Business Administration

MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI

i
2

George Simon-Ohm Hochschule Nurnberg (Germany), Architecture
Academy of Design (Slovenia), Interior Design

ILETiSiM FAKULTESI

Radom Academy of FEconomics, ( Poland), Journalism, Communication and
Information Science

Spiru Haret University, (Romania), Journalism and Communication Sciences
Wroclaw  University, (Poland), Philology Institute of Journalism, Social
Communication

Instituto Politécnico de Lisboa (Portugal), Communication and Media Studies
University of Trnave (Slovakia), Communication and Media Studies

Jagiellonian University, (Poland), Communication

International Balkan University, (Macedonia), Communication

Universitat Rovira I Virgili (Spain) Journalism and Social Communication

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
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%
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National Academy for Theatre and Film Arts — NATFA, (Bulgaria), Music and
Performing Arts

Jan Dlugosz University, (Poland), Performing Arts

University of Patras, (Greece), Performing Arts

University of Zaragoza (Spain), Fine Arts

MESLEK YUKSEKOKULU

]=

Pope John Paul 11 State School of Higher Education in Biala Podlaska (Poland),
Travel, Tourism and Leisure.

2- Jagiellonian University, (Poland), Film and Media Studies

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
1= University of Lodz, (Poland), Political Science and International Relations
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Universitemizde Yapilan Akademik Cahsmalar
I. Yaymlar
I.1.Uluslararast hakemli dergilerde yaymlanan makaleler: 193 ADET

I.2.Uluslararast bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda (Proceeding) basilan
bildiriler; 121 ADET

I.3.Yazilan uluslararasi ve ulusal kitaplar veya kitaplarda béliimler; 80 ADET
|.4.Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler: 64 ADET
1.5.Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda basilan bildiriler: 101 ADET
1.6.Uluslararasi Konferanslar: 36 ADET
1.7.Ulusal Konferanslar: 63 ADET
1.8.Sempozyum: 20 ADET
1.9.Seminer: 21 ADET
1.10.Sergi: 18 ADET
1.11.Uluslararas1 Kongre: 46 ADET
1.12. Diger yaymnlar: 48 ADET
2.0diiller: 6 ADET
J.Fakiilte’ MYO Miidiirliigiimiiziin tertip ettigi bilimsel toplantilar
3.1.Sempozyumlar: 7 ADET
3.2.Konferans: 9 ADET
3.3.Calistay:6 ADET
3.4.Seminer: 22 ADET
3.5.Sergi: S ADET
3.6.Kongre: 6 ADET

3.7.Kurs: 4 ADET
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V. HIZMET/YATIRIM DURUMU
A. Gegmis Yillardan Devam Edenler

a) Kurumsal / [dari Projeler ve Yatirimlar

Azmi Ofluoglu - Cevizlibag Yerleskesine
yvapilan yatirimlar

IYYU Tip Fakiiltesi Ozel GaziosmanpasaAfili hastane olmasi nedeniyle yatirim isletici

Hastanesine yapilan yatirimlar sirketce yapilmaktadir.

IYYU Tip Fakiiltesi Ozel GaziosmanpasaAfili hastane olmasi nedeniyle yatinm isletici

Hastanesine yapilacak yatirnmlar sirketge yaptlmaktadr.

IYYU Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis
Saghg Egitim, Uygulama ve Arastirma
Merkezi Hastanesine yapilan yatirimlar

0

IYYU Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis
Saghgr Egitim, Uygulama ve Arastirma
Merkezi Hastanesine yapilacak yatirnmlar

IYYU biinyesinde bulunan Uygulama ve
Arastirma Merkezlerine yapilan yatirimlar

0

IYYU biinyesinde bulunan Uygulama ve
Arastirma Merkezlerine yapilan yatirnmlar
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VI. EK GORUS ve DUSUNCELER
Universiteler defer reten, trettigi degeri evrensellestiren, bilimi insanligin sorunlart icin
seferber eden kurumlardir.

Universite yeniligin merkezidir. [nsanligin ¢Ozlilememis sorunlarinin  ¢dziim  yeridir.
Universite: bilginin tiretildigi, tiretilen bilginin bilince doniistiigii yerdir. Universite tilkesinin
tim degerlerini kiymetlendiren, toplumla bagmi gli¢hi kilan, insamiyla, topragiyla, kiiltiirtiyle
hem hal olan deger merkezleridir.

Universite; geng neslin  gelecek umududur, hayallerinin gergeklesecedi, idealindeki
mesleklerle bulusacags, hayata en donanimli bigimde hazirlanacag yerdir.

Istanbul Yeni Yiizyill Universitesi olarak biz bu bilincin merkezlerinden birisiyiz. 2009
yilindan bugiine dinamik yapimizi hi¢ yitirmeden, kalibreyi ve kaliteyi esas alan bir {iniversite
olmanin sorumlulugunu tasimaktayiz.

Bu ilkeler dogrultusunda, Universitemiz yasadigi ¢evreye duyarli, donammli ve bilgi
birikimini etik ilkeler ¢ergevesinde cevresi ile paylasan geng neslin yetismesine katkida
bulunmaktadir.

Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi olarak dgrencilerimiz igin; {ist diizey bilgi ve deneyime
sahip 6gretim kadrosu olusturulmus olup, ¢agdas, bilimsel ve ileri teknolojiler kullanilarak
kaliteli ve nitelikli egitimin sartlar saglanmistir.

Ogretim {iyelerimizin ve dgrencilerimizin proje ve arastirmalarini yiiksek teknolojik diizeyde
gereeklestirecekleri arastirma laboratuvarlarimiz faaliyete geemistir. Topkapt Dr. Azmi
Ofluoglu Yerleskesinin agik catisindaki zemin degerlendirilerek c¢ok amach (voleybol,
basketbol ve futbol) &grenci spor alani olusturulmugtur. Ayrica Sgrencilerimizin 6grenci
kultipleri araciligr ile sosyal sorumluluk tagiyan projeleri desteklenmektedir. Ogrencilerimizin
spor ve kiiltiirel aktive ve etkinliklerine katkida bulunmak amaciyla yakin ¢evrede bulunan
spor ve kiltlir kompleksleri ile protokoller yapilmistir. Egitim ve 6gretime fiziksel mekan
destegi olarak 2017 yilinda Sirinevler ve Taksim’de yeni ek bina; 2018 yihnda Topkapi’da
yeni ek bina hizmete agilmistir.

Prof. Dr. I. Yasar HACISALIHOGLU
Rektor
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